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Amtliche Bekanntmachungen
cWaw gratitbieres, |

- Schopfloch -

Am Sonntag, 16, Janvar 2011

Frau Ursula Baner,

Glattener Strabe 8, zum 77, Geburtstag
Am Mittwoch, 19, Januar 2011

Frau Agnes Maler,

Panoramaweg 15, zam 84, Geburistag
Am Donnerstag, 20. Januar 2011
Frau Justvna Jenker,

Horber Strale 27, pum 79, Geburtstag
Am Donnerstag, 20, Janoar 2011
Herr Herbert Karl Lindner,
Laiberstrafle 18, zum 74. Geburistag

- Oberiflingen -

Am Montag, 17, Jamoar 2011
Frau Ursula Killinger,
Adschbach 7, zum 70, Geburtstag

- Unteriflingen -

Agp Bhttwoch, 19 Januar 2013

Frau Erika Frieda Beilhare,
Brmnenstrabe 12, zum 70, Geburtstag

Arztlicher Notdienst:

Bereich Dornstetien-Plalzgrafenweiler-
Glatten-Schopfloch
Rufnummer: 81805/19292-116

Augeniirztlicher

Bereitschaftsdienst:

Landlorels Frendenstadt/Calbw:
Rufnummer: 01805 7 19292123

HNO-drethicher

Berettschatisdienst:

Landkreis Freudenstadt/Calw:
RBalnummer: 018058 7 19292127

Lahnarzt:

Aunskonlt erteilt das DRE Frendenstadt,
Tel a744] / 867-14.

Apothekenbereitschaftsdienst

Samstag, 15012011

Stadt-Apotheke, Horb am Neckar,

Tel 07451/ 22 15, oder

Kicnberg Apotheke, Freudenstads,

Tel 07441 /95 09 83 50

Sonntag, 16.01.2011

Bithl Apotheke, Schopfloch, Tel 39 355,
oder Rappen-Apotheke, Framdenstadt,
Tel 0744179 19 52 30

Wohin? ...
Zu meiner Tagesmutter!

www. iapeselternverein-landkreis-freu-
denstadt.de

Sie wimschen sich Kindertagespflege fiir
Ihr Kind oder méchien Tagesmutter/Tages-
vater werden?

Wir beraten Sie gern!!

Fiir Freudenstodt:

Waltraud Riegert, Tel. 07441/863966
riegertastageseteravercin-landkreis-freu-
denstadi.de

Sprechreiten:

Dienstag 9-11 Uhrund 15-17 Ul
Donnerstag = 9-11 Uhr

Angela Giittges, Tel. 07441/905569
goettgesiitageseliernverein-landkreis-fren-
denstadt.de

Sprechzeiten:

Montag 9-11 Ubr und

Donnerstag  11-15 Uhr

Fir Horb:

Ingrid Hover, Tel. 07451/8483
hoverditageselternverein-landkreis-freu-
denstadt de

Sprechezeiten;

Montag 911 Ubr und 15-17 Ulr
Mittwoch 9-11 Uhr

Neues
aus dem Standesamt

Sehopfloch

CGeburten:

13.12.2010

Nice Schlotter

Sohnder Rebekka Schlotrer geb. Kalmbach
und des Florian Schlotter



16122010

Emma Marie Kugler

Tochter der Judith Luise Kugler geb. Mailer
und des Martin Kogler

Sterbefitie:
11:12.20100
Martin Streicher
37 Jahre

ie 53

Duenntotton » Fatton « Sehopfioeh

WMarkiplatz 3+72296 Schoplloch«Tel. 0 74 43 7 96 80213012

Wir versorgen Sie zu Hause ...

 in Threr gewohnten Umgebung

= gich am Wochenerde

s nach thren Winschen und Bedirfnissen

« mit examiniertem, erfahrenam Fachpersonal

unsere Nachbarschaftshilfe leistet ...
= Hauswirtschattiche Versorgung vieltaltiger Art

+ Familienhilfe, 2.B. wenn die Hausfrau erkrankt
unser Einsatzgebiet:

Domstetten Stadl (Aach und Hallwangen werden durch die
Diakontestation Froudenstadt betreut, Tel: 674 4179 17 50)
Gilatten mit Bolingen und Neuneack

Schoplloch mit Ober- und Unterilingen

Haben Sie Fragen, rufen Sie einfach an!

Telefonnummern:

Pliegedienstieltung:  Barbe! Lelser
Stellvertretung: Ludwina Beilharz
Hardy taglich 6.30-20.00 Unr

968 D213

0% 78 /6 37 69 8O

Machbarschaltshitfe: O, Relsbeck 9 68 0212
Geschéfisfibrung:  Carmen Maler 9 68 0211
Fan: 968 0215

Unsere diensthabenden Pllegefachkedfte sind am
Wochenerde erreichbar under:
Tet.: SHBO2-13 oder Handy: 01788376980

Fufbheraitschaft von 20.00-6 00 Ubr, wennowirpicht erreichbar
shd, dureh die Diakoniestation Freudenstadt 074 41 /917 50
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Einladung zur Sitzung
des Gemeinderates Schopfloch

A Bonnerstag, 20, Janoar 2001, vm 19:00 Ubr ﬁne:!f:i‘ die
nfichste Situng des Gemeinderates im Rathaus Schopfloch,
Sitzungssaal statt. zu der Sie hiermit ordnungsgemih einge-
laden - werden.

) Tagesordnung:
- Offentlich -
Geplante Sporthalle Schopfloch
Fassadengestaltung
Auswahl der Flichen
Stand-des Verfahrens und weiteres Vorgehen
Rechmungspritfung der Hanshahisipghre 2002 bis 2007
Ligferveririge Sirom

g o Cvemd b e
Lad Pl wek

ol

Baugesuche

5. Annahme von Spenden

6. Bekannigaben und Verschiedenes

Eine michitfentliche Sitzung schlieft sich an.

Bei Tagesordnungspunkt 1 des offentlichen Teils 1st Herr
Malessa vom gleichnamigen Architekturbiito anwesend.

gor. Klaas Klaassen, Bargermeister

Diamantene Hochzeit
von Ruth und Walter Rau,
Schopfloch

Am 23, Dezember konnten Ruth and Walter Rau ans Schopl-
toch das seltene Fest der Diamantenen Hochzeit feiern. Vor 60
Jahren hatien sie sich das Jawort gegében.

Wir gratulieren sely herzlich higrzu und winschen alles Gute
und Crottes Segen.

Stittellungsblatt Schoplock / Ne. 27 Freltug, 14 Jonuar 2017



Alma Hirsch aus Schopfloch
feiert 90. Geburtstag

Am 20, Dezember 1st Fran Alma Hirsch aus Schopfloch 90
Yahre alt geworden. Mit ibrer Familic hat sie diesen Ehrentag
wusammen gefeiert.

Wir wiinschen thr alles Crute und Crottes Segen wnd gratulie-
ren sehr herzlich,

Goldene Hochzeit
von Dorothea und Gottfried
Buckenberger in Oberiflingen

Am 07, Januar 1961 hatien Dorothea und Gotifried Bucken-
berger aus Oberiflingen geheiratet. Jetzt konnten sic das Fest
der Goldenen Mochreit zosammen mit threr Fanulie feicrm.
Wirgratulieren selirherzlich zum goldenen Ehefubildaum wid
witnschen alles Urite, Clestndlelr wrd Golles Segen.

Foto Ade

Dhie Eheleute Dorothea und Gottfried Duckenbercer zusans
men mit Birgerpeisier Kl der it Namen der Ge-
meinde gpratulierte.
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Besuch aus Eriwan

Kiirzlich erhiclt Biirgermeister Klaassen im Rathaus Besuch
aus Eriwan, der Hauptstadt von Armenien. Havarpi Minasy-
an stammt aus dem kleinen Land tm Kaukasus mit gerade
einmal 3 Mio. Einwohnern. Jetetist sie nach threrm Abitur filr
ein Jahr nach Deutschland gekommen und lebt und arbeitet
als Au-pair Médchen in einet Schopflocher Familie ‘Sie kann
zwischenzeitlich schon sehr gut Deutsch, das sie nebhen
Russisch und Englisch als weitere Fremdsprache beherrscht.,
Diejunge Armenierin konnte dem Schopflocher Birgermeis-
ter viel Interessantes {iber ihre Heimat berichiten. Thr Land,
das bis 1991 zur chemaligen UdSSR gehorte, grenzt im
Sudenwesten an die Tirket, im Sidosten an den fran, im
Osten an' die chemalige Sowjetrepublik Aserbaidschan und
im Norden an Georglen. Wahrzeichen des Landes ist der diber
5000 m hohe Berg Ararat, in dessen Gebirge der biblischen
Uberlieferung nach die Arche Noah gelandet sein soll. Der
Berg liegt allerdings schon aul tirkischem Hoheltsgebiet und
ist aufgrand der derzeitigen politischen Lage fiir Armenier
ramindest nicht direkt erreichbar. Armenien war librigens
das erste Land, dass schon im Jabr 301 n. Chr. das Christen-
fim als Stagtsreligion angenormmen hatte wnd eine ausge-
sprochen bithende Kultur im Laaf seiner Geschichte mit
vielen Kirchen umd Kldstern vorweisen kann, Einer der
bekanntesten Armenier 18t der in Frankreich lebende Kinst-
ler Charles Azmavour,
Gl es Havarpt Minasvan aus Eriwan bebuns? Im Prinzip
Ja Sooist sie sehr porne bei ihrer jetzigen Gastfihie und
mochic anschlieBend in Dieulschland noch Erzichungswis-
senschafien und Germanistk studicren.

Dig

Beswch im Rathaus Schopf
Klaassen,

Fpdter §



Biirgermeisier Klaassen hat sich tber den tiberaus wertvollen
Austausch mit Hayarpi Minasvan sehr gefrewt und sie herz-
lichan Schopfloch willkommen geheifien: Fiir thren welleren
Lebensweg witnschie erihr alles Gute!

Diakoniestation Dornstetten —
Glatten - Schopfloch

Die Diaskontestation Dornstetien-Glatten-Schopfioch konnte
sich im Jahr 2010 Giber ciné pambafle Spende von Ingrid
Hornberger-Hiller freoen. Die Tochier von Eugen und Lotte
Hornberger, einer der beiden Homag-Grimderfamilien, fithit
sich bis heate ihrer Schopflocher Heimat verbunden, Tnprid
Hornberger-Hiller, die in Tiibingen als Rechisanwiliin lebt
und arbeitef, brachte ihre enge Verbundenheit mit der Schopf-
locher Bevalkerung mit threr Spende zugunsten der Dinko-
niestation zum Ausdruck

Die Diakoniestation Dornsietten-Glatten-Schopfloch ist seit
25 Jahren in der Pllege und Begleitung gebrechlicher und
kranker Menschen iz, Mit einem Pllegeteam von 13 Mit-
arbeiterinnen ist sie fiir ca. 90 Patienten und Patientinnen
zustiindig. Die Diakoniestation weil sich in ihrer Asbeit
einem ganzheitlichen Menschenbild verpflichiet, das Men-
schen mit ihren besonderen Bedinfiissen wahrnimmt und
thnen im Geist chnstlicher Nichstenliebe begegnet,

Gesclalisfahrenn Carmen Maier, Pllegediensticiterin Bir-
belLeiser und der Vorsitzende des Dinkondestationsausschus-

ses Plarrer Comcliis Kutiler nahmen die Spende von Ingrid
Hornberger-Hiller dankend entgegen. Ist sie doch ein wich-
tiger Beitrag dafir. dass die Arbeit der Diakoniestation
Dornstetien-Glatien-Schoplloch auf gualitativ hochwertigem
Niveay getan werden kann,

Auszug aus der Stulivarier Zeitung vom 1812 2010
Friiherer Behr-Chef fithrt Homag

Maschinenbau, Der neue Vorstandsvorsitzende erwischi bei
seinem kiinftipen Arbeitpeber voraussichthich ein gutes Jahr,
Drer Uhmsatz des Unternchmens divrfte deatlich steizen,

Vom Ulrich Schrever

Wenn Markus Fhik im Schwarpwald: antriie. dielie iiber
Schopflech die Sonne scheinen. Dic Honmp AG ein Herstel-
ler won Maschinen s Holzbearbetlung, niimlich ist Hir das
korunende Jabr schr optimistisch wie eine Sprecherin sagle.
b Aol wird dier ehenmbige Chel des Stuttganier Kihlerher-
stellers Belir o dic Bpited des Unternehmens aus Schopfloch
bei Freudenstadt treten, and e wird 'in ¢inem Jahr komimen,
i dem der Umsatz des Unternchmens mehy als 700 Millio-
nen Buro erreichen dirfie nach voraussichtlich 630 Millio-
nen Euro Ende des laufenden Jahres. Flik tritt die Wachfolge
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vou Rolf Knollan, der in den Ruhestand geht. Never Finanz-
vorstand wird Hans-Dieter Schuhmacher, bisher in derselben
Position beim Bau-Chemichersteller Sto- AG im stidbadi-
schen Stithlingen. Er folgt auf Andreas Hermann, der nach
Angaben des Unternchmens aus perstnbichen Gritnden aunf-
hitset,

Trotz des Aufwirtstrends Hegt Homag jedoch noch weit
hinter dem Rekordumsaty von 2008 in Hohe von 856 Milli-
onen Euro zuriick. Das Unternehmen kommt allerdings auch
aus einem tiefen Tal Im Jahr 2009 war der Umsatz auf nur
noch 524 Millionen cingcbrochen:

Fhik. der bei Belir mit gany erheblichen Problemen zu kiimp-
fen hatic_wird also vonr April an sin Unternehmen fithren, bei
dem es wieder anfwints geht. Avchedas Ergebnis diirfte sich
verbessern, Tm vergangenen Jahr mussie noch ein Jahresver-
tust von 22 Milliomen Euro verbucht werden, Nach den ersten
neun Monaten stand das Unternchmen beimm Ergebnis vor
Steaern und Zinsen-(Ebil) mit 23 Millionen Euroin deniolen
Zahlen: Nach neun Monaten un Jabr 2010 indes konnte der
Maschinenbaver beim Ebit bereits ein Plus von etwa
18 Millionen Eoro ausweisen

Fast 80 Prozent des Umisatzes erwirtschafiet Honwig auber-
halb vou Deutsehlnnd. Besonders dic Nachfage in China,
Brasiien. Indicn und Russland sorgt By den Aufwiinsirend
bei dem Unternchmen aus dem Schaarrwald. Speziell in
China und in Indien will Homag seine Aktivititen ausbauen.
S0 soll betspielsweise am berells existierenden Standort
Schanghai cine neue Produktionshalle errichtet werden.
Weitcre grobere Werke imAustand befinden sich in Sao Panlo
und im polnischen Sroda: In Deutschland besitat der Maschi-
nenbauer vehn Standorte. von denen Schopiloch der weitios
grobie st Insgesamnt sind bet dem Unternchmen welbweit
¢twas ehr als 5000 Mitarbeiter talig davon ctwa 4000 1m
Inland. Rund 1400 Beschaftigie arbeiien in Schoplloch Die
Mitte 2009 auf breiter Front emngelithrte Kurzarbeit - in der
Krise wurden auch hunderte von Stellen “gestrichen - ist
praktisch zu Ende, Mit Neueinstellungen ist das Unternehinen
allerdings noch vorsichiig,

Kunden von Homag sind Handwerker, sber anch industrielle
Mébelhersteller, Vor allem bel GroBanlagen fir die Industrie
liefen die Geschifte wieder gut sagte die Sprechering Die
MNachfrage aus dem Handwerk sei dagegen noch verhalten,

WERDEGANG

Markus Flik. Der neve Mann an der Spitze von Homayg war
bis September Chef betm Stutigarter Autozulicferer Behr
Flik ist studierter Maschinenbauer und war vor dem Finstieg
bei dem Kithlerhersteller am Massachusetts Institote of Techno-
logyin Cambrnidge. UBA witig,

Behr, I Zuge der Ubernahmie von Behr durch den Kolbenhers-
teller Mahle schied Flik bei Behraus. Bei dem Unlernebimen, das
i Juli ankiindigie. die Produktion in Stultgan aufzugeben. war
der Umsatz 2009 von 3.3 Milliarden Furo aof knapp
2.5 Milliarden Euro gesunken Zuden musste in operativer
Nerlust von 235 Millionen Euro verbucht werden ey

Merkus Flik Hans-Dieter Schubmochey
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Ausstellung von Landesfamilien-
péssen, Ausgabe des Gutschein-
heftes fiir 2011 und Freikarten
fiir das Schwimmbad

Die neuen Gutscheine fiir 2011 des Landesfamilienpasses

sind ab sofort wieder beim Biirgermeisteramt Schopfloch,

Biirgerbiiro (Erdgeschoss) und den Ortschaftsverwaltungen

Ober- und Unteriflingen erhiltlich.

Fir das Jahr 2011 gelten weiterhin die bisherigen Bestim-

mungen betreffend der Erteilung des Landesfamilienpasses.

Soweit bereits in den vergangenen Jahren ein Landesfamili-

enpass ausgestellt wurde, gilt dieser weiterhin, in solchen

Fallen werden lediglich die Gutscheinhefte fiir 2011 zum

Landesfamilienpass ausgegeben.

Diese Passinhaber werden gebeten, ihren bisherigen Landes-

familienpass vorzulegen.

Der berechtigte Personenkreis kann mit den Gutscheinkarten

2011 und unter Vorlage des Landesfamilienpasses insgesamt

20 mal die Staatlichen Schlésser und Géften und die Staatli-

chen Museen in Baden-Wiirttemberg kostenfrei bzw. zu

einem erméBigten Eintritt besuchen. ‘

Die Gutscheinhefte sowie den Landesfamilienpass kénnen

erhalten:

- Familien mit mindestens drei kindergeldberechtigten
Kindern, die mit ihren Eltern in hiuslicher Gemein-
schaft leben;

- Familien mit nur einem Elternteil, die mit mindestens
einem kindergeldberechtigten Kind in hiuslicher Ge-
meinschaft leben;

- Familien mit einem kindergeldberechtigten schwerbe-
hinderten Kind (mindestens 50 %).

- Familien, die Hartz I'V- bzw. kinderzuschlagsberechtigt
sind, die mit ein oder zwei kindergeldberechtigten
Kindern in hiuslicher Gemeinschaft leben, wenn der
Bezug von Hartz IV bzw. Kinderzuschlag nachgewie-
sen wird.

Die Gemeinde wird auch weiterhin fiir jedes im Landesfami-

lienpass eingetragene Kind (ab dem 4. Geburtstag), drei

Freikarten fiir das Schwimmbad Schopfloch ausgeben. Bis

zum 4. Lebensjahr ist der Eintritt im Schwimmbad Schopf-

loch frei. Diese Freikarten miissen 2011 verbraucht werden.

Thre Gemeindeverwaltung

Wohnungsborse
- eine hilfreiche Moglichkeit béi der Suche
nach einer neuen Wohnung bzw. neuen Mietern

Schon seit einiger Zeit gibt es bei der Gemeindeverwaltung
Schopfloch eine Wohnungsbérse. Leider wird dieses Angebot
in letzter Zeit nicht mehr so sehr genutzt.

Schade eigentlich, denn die Wohnungsbérse ist eine Chance

fiir alle, die gerade auf der schwierigen Suche nach einer
passenden Wohmung sind, doch noch eine geeignete Woh-
nung zu finden. Genauso hilft sie auch angehenden Vermie-
tern, einen Mieter oder eine Mieterin zu finden.

Dieses Angebot ist kostenlos und auBerdem nicht mit einem
groben Aufwand fiir Sie verbunden. Das Einzige, das Sie tun
miissen, ist also im Rathaus anzurufen, Tel: 07443/9603-16,
und uns leerstehende Wohnungen bzw. Thre Mietwiinsche
mitzuteilen. Allerdings funktioniert die Wohnungsbérse nur
dann richtig gut, wenn Sie, liebe Biirgerinnen und Biirger,
von diesem Angebot auch Gebrauch machen. Und wer weiB
- - vielleicht klappt es und Sie haben schon bald eine neue
Wohnung bzw. neue Mieter gefunden.

Mitteilungsblatt Schopfloch / Nr. 2 / Freitag, 14. Januar 2011

Vergabe des Geschirrmobils
fiir das Jahr 2011

Die Gemeindeverwaltung bittet die ortlichen Vereine und
sonstigen Interessenten, den Bedarf des Geschirrmobils fiir
das Jahr 2011 beim Biirgermeisteramt Schopfloch, Sekretari-
at, Marktplatz 2, 72296 Schopfloch, anzumelden.

Die Anmeldungen sollten bis spitestens 28. Februar 2011

vorliegen. Reservierungen von Einheimischen haben Vor-

rang. Spéter eingehende Antrdge konnen nur noch beriick-

sichtigt werden, wenn fiir den gewiinschten Termin keine

Anfragen anliegen.

Der Antrag muss folgende Angaben enthalten:

1. Veranstalter und Zweck des Einsatzes

2. Name, Anschrift und Telefon-Nr. einer verantwortli-
chen Person auf Seiten des Veranstalters

3. Vorgesehener Einsatzort fiir die Benutzung
4. Gewiinschter Zeitraum fiir die Benutzung

Der Antragsvordruck ist beim Biirgermeisteramt erhéltlich.

‘Schankerlaubnis

rechtzeitig beantragen

Laut § 3 der Gaststéttenverordnung ist der Antrag auf eine
Schankerlaubnis nach § 12 des Gaststéttengesetzes mindestens
2 Wochen vor Beginn der Veranstaltung bei der Gemeinde-
verwaltung, Frau Stengel (Tel.. 9603-0), zu stellen.

Offentliche Bekanntmachung

iiber das Widerspruchsrecht
bei Dateniibermittlung
an offentlich-rechtliche Religionsgesellschaften

Die Meldebehorde iibermittelt die in § 30 des Meldegesetzes
aufgefithrten Daten der Mitglieder einer 6ffentlich-rechtli-
chenReligionsgesellschaft an die betreffenden Religionsgesell-
schaften. Die Dateniibermittlung umfasst auch die Familienan-
gehorigen (Ehegatten, minderjihrige Kinder, Eltern minder-
jahriger Kinder), die nicht derselben oder keiner 6ffentlich-
rechtlichen Religionsgeselischaft angehoren.

Die Familienangehérigen konnen gem. § 30 Abs. 2 MG
verlangen, dass die Ubermittlung ihrer Daten unterbleibt.
Dies gilt nicht fiir die Daten, die fiir Zwecke des Steuererhe-
bungsrechts der offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaft
benétigt werden.

Von dem Widerspruchsrecht kann jederzeit durch Mitteilung
an die Meldebehorde Gebrauch gemacht werden.

Eine Mitteilung ist nicht erforderlich, wenn bereits frither
eine entsprechende Erkldrung abgegeben worden ist.

Ortssippenbuch
- ein interessantes Geschenk

Unser Ortssippenbuch diirfte fiir Sie und IThre Familie ein
interessantes Geschenk sein, um eine individuelle Ahnenta-
fel zu erstellen, Verwandtschaftsverhiltnisse und ortsge-
schichtliche Erhebungen zu erforschen.

Ermitteln Sie Thre eigene Familiengeschichte und entdecken
Sie, wie Ihre Mitbiirger heute und frither miteinander ver-
wandtschaftlich verbunden sind.

Das Ortssippenbuch kostet 20,00 € fiir Einheimische und
25,00 € fiir Auswirtige. Es kann beim Rathaus Schopfloch
oder den Ortschaftsverwaltungen erworben werden.
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SCHOPFLOCH

Fundsachen

Im Dezember wurde in Ziegler's Backstube in der Hauptstra-
e ein Pager/ Alarmsvstem-Sender gefunden.

Der Etgentitmer kanndie Fundsache beim Fundbiiro, Bilrger-
meisterami Schoplloch, abholen oder sich under der Telefon-
aummer (7443/9603-16 melden,

Freiwillige Feuerwehr

Am Samstag, den 15 Januvar 20171, findet unsere Abtei~
hungsversammilung v 18,45 Ubr im Gerditchaus statt. Da
unser Kreisbrandmeister Herr Jahraus teilndmmt und vm
20,00 Ubr ein weiteren Termin wahrnehomen muss, bitte ich
wm pitsktliches vnd vollziihliges Erscheinen.

Aprag: Uniform,

kdt R. Kugler

Jugendfeuerwehr Schopfloch

Die Jalresfeier der Jugendfeverwely findet am Freitag, den
14, Januar 2001 am 18.30 Uhr im Gerdtchaus in Schopfloch
statt. Gunter Baver, Jugendwart

OBERIFLINGEN

Die Feuerwehr Oberiflingen veransiaital am
Samstag, 15. Jan, 2071 ein grofies Feuer
mit den ausgedienten Tannenbaumen.

Die Baume werden.am selben Tag
ab 13:00 Uhr in Ober- und Unteriflingen bel
thnen vorm Haus abgeholt

Ab 1550 Ubr ist fir das leibliche Wohl
neben der Malle von Fa. Ade + Tinnefeld
gesorgl.

Bei Einbruch der Dunkelhelt wird das
Feuer entzlindet,

Auf Ihren Besuch freut sich
die Feuerwehr Oberiflingen!

Sekbe 6

Sprechstunde des Ortsvorstehers

Die nichste Sprechstunde findet am Mittwoeh, 19012011,
inder Zeit von 19:00 bis 20:00 Ubr i Rathaus Oberiflingen
statt,

%_] UNTERIFLINGEN

Sprechstunde des Ortsvorstehers

Dhe néchste Sprechstunde findet any Montag, 17.01.2001, in
der Zeit von 19:00 bis 20:00 Ulr im Rathaus Unteriflingen
statt.

Von anderen Behirden und Amtern

Kriicken, Kinderwagen und
Rollstuhl

Neue Broschiire mit barrierefreien
Angeboten im Landkreis erschienen

Ein:gebrochener Fulh und die Ferien drohen ins Wasser zu
fallen? Gipsbein oder Kindenwagen, Rollstubl odér Rhenma
i den Gelenken =die meisten Menschen werden irgendwann
im Leben damit konfrontiert, dass sie’sich nur noch einge-
schriinkt bewegen kénnen. In dieser Lage sind leicht zogiing-
liche Binge besonders gefragt, um Alltag und Freiveit ange-
nehm wn gestalien, Erstials hiat Tourismusbeauftragie Moni-
ka Kriimer zusammen mitibrer Aunszubildenden Saskia Zifle
Informationen zu -allen barricrelrei zoginglichen Einrich-
mngen i Landkrels Frendenstadt zusammmengetragen und
in-einer Broschitee: zusammengefasst.

Monika Krdmer, Tourismusheaunftragte Londiveis Freuden-
stadt trechits), Auszubildende Saskia Zifle (Mite), Albrechi
Kalmbach dinkst und Olga Heidt (rechishim Rollstuhl pro-
sentieren die newe Broschitre mit bayrierefrefen Angeboten
im Landireis Freudenstody,
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In ibr findet man viele weitere Informationen »u Restauranis,
Geschiflen, Sehenswertem, Sffentlichen Einrichtungen, Frei-
zeil-Tipps; Wandervorschidigen und Toiletten.

Ausgewiblt wurden Emrichitungen, dic man stulenlos, mit
ciner Hampe, oder hichsiens einer. Stufe crreichen kann,
Auch sollicn. mdglichst Parkplitze und ein -behinderienge-
rechies. WO moghichst vorlinnden sein. 32 Restauranis im
Landkreis erfilllen. diese Katerien,

Ebenerdiy spazieren und wandern kann man aul dem Alpirs-
bacher Wasserplad, dem Reha-Parcours in Bad Rippoldsay,
e LOOO-Meter-Weg am Schliffkopf, am Tilesee in Empflin.
gen, aul verschicdenen Wanderwegen. in Freudenstadt, am
Obstbavmlchrplad und der alten Meile in LoBburg, aullerdem
rund um dic Magoldialsperre,

Barrierefreie Toiletten gibt e in fast jeder Gemeinde. Emp-
fehlenswert sind auch Freibad ond das Naturbad in:Mitteltal,
Murgels Spielhaus und die Reitanlage . der Blave Reiter” in
Batersbronn.

In Empfingen ladt die Dorfschmiede. in Freudenstadt Markt-
platz, Heimatmusewm und Stadikirche zu ebenerdigen Ans-
fHigen cin, In Frendenstadt gibt es als barrierelreie Stadtfith-
romgen, Geocaching sowie Wandern it Gedichten,

Die kostenlose Broschiire Tiegt 1nallen Tourist-Informatio-
nen und Rathiusern des Landkreises sowie im Landratsami
aus. Infosgibt e im Landratsamt bei Monika Kridmer, Telefon
07441 920-1905, kracmerg landkreis-frendenstadt.de.

Vortrag iiber die Gesundheit
von Mutterkiihen und Mastrindern

Der Arbeitskreis Mutterkuh Nordschwarzwald/Gig-bietet in
Zusammenarbeit mit dem: Landratsamt und dem Bavwernver-
band eine Veranstaltung Gber Bessere Tiergesundheit durch
phlanzliche Priparate” an. Referent ist Karl Koberle von der
Firma Schaette, Die Veranstaltong findet am Dienstag, 25
Jamuar 2001, um 19:30 Ulr im Hotel Schwanen in Plalzgra-
fenweiler-Kilberbronn sttt Alle Mutierkulhalter nad Rin-
derhalier sind recht herzlich daru eingeladen,

Winter im Landkreis Freuden-
stadt: Pures Vergniigen im Schnee

Neue Winterpanoramakarte ist erschienen

Im Morgengranen Schuoee schippen wnd fber eisglatte Stra-
fien ins Biro rutschen - picht inner macht der Winter Spalh.
Der Landkreis hat aber auch sehr viel Wintergenuss zu bieten,
wie die vom Landratsanmt new herausgegebene Winlerpanora-
mykarte beweist, Ubersichilich dargestellt finden sich dort
Winterwanderwege, dic regebmiibiz geriumt werden, und vor
giner atemberaubenden Winterkulisse zam Spazicrgang ein-
laden.

Ein grobes Loipennetz mil Skating- und khssischen Spuren
lockt zu Skitouren jeder Linge und Schwierigkeit. Besonders
attrakeiv ist, dass die meisten Spuren miteinander verbunden
sind. So lassen sich Tagestouren leicht planen. Viele Spuren
werden sowohl fiir klassische Technik als auch fiir Skating
gespurt, wobei enthusiastische Loipengeritefalirer jeden Zen-
timeter Schnee ausnutzen. Eine Ubersicht iiber Rodelhiinge
und Skilifte mit Tingen- und Hoéhenangaben, Skiverleili,
Skikurse und Schneeschohtowren erleichtern die Planung des
Wintervergniigens. Und hinterher geht's in eine der heimeli-
gen Wanderhittten 7u dampfender Schokolade. 'Welch himm-
lischer Genuss!

Drie Winterpanoramakarte hegt bet allen Tourist-Informatios
nen im Landkreis wod im Landratsamt Frendenstadt aus.

Kontakt: Landratsand Freudenstadt, Monika Kedmer, Tele-
fon 07441 920-1905, wew. landkreis-Trendenstadt. de.
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Praktikum mit Sprachkurs
fiir junge Menschen
mit Berufsabschluss

Drer Verein fir Internationale Mobilitit e, V- (VIMOBR) biciet
fiir junge Menschen -mit handwerklicher oder kaufmdnni-
scher Beralsausbildung avch i Jahe 2011 wieder mehrere
Praktikumsplatze mit Sprachkurs in Malien, England und
Spanien an,

Diese Praktika werden von der Européiischen Union im
Rahmen des Bildungsprogramms fiir Lebenslanges Lernen
(LEONARDO DA VINCEH mit Stipendien gefordert. Die
Teilnehmer konnen ‘die Landessprache etlernen oder ihre
Kenninisse verbessern, und erhalten durch die Tatigkeit in
etnem Betrigb vor Ort einen tiefgehenden Einblick in die
Berufsausitbung im jeweiligen Gastland,

Das Praktikom davert 14 Wochen und st offen fiir alle
Bewerber ab 18 Jahren mit ciner abgeschlossenen Berufsaus-
bildung, die Starttermine liegen iiber das Jahr verteilt. Es
beinhaltet einen dreiwchigen Intensiv-Sprachkurs, Organi-
sation und Betrenung ander Praktikumsstelle, Unterkunft im
Doppelzimmer, einen Fahrtkostenzuschuss sowie Kranken»,
Unfall- und Hafipllichiversicherung. Als Eigenbeteiligung
des Teilnehmers wird je nach Land und Leistung ein Betrag
ab 350 € verlangt,

Asmeldungen sind direkt an den Verein fir Internationale
Mobilitit e. V. in Plorzheim (Internet: www.vimob.de) zu
richten,

Das Informationsblait zu diesem Praktikum ist beim Wirt-
schaftsbeanufiragten des Landkreises Freudenstadt, Tel 07441
920-1901, erhiiltlich,

Fiir diec am 9. Januar 2011 beginnenden Praktikas sind noch
Plitze frei!
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Elternkurse fiir Alleinerziehende
und zur Pubertiit

Die BruderhausDiakonie Kinderheim LoBburg-Rodt bietet in
Horb, Miihlgissle 13/1, ab Dienstag, 18. Januar 2011, 14:30
Uhr einen Elternkurs fiir alleinerzichende Miitter und Viiter
an.
Uberwiegend alleine die Verantwortung fiir die Kinder zu
tragen und meist auch noch fiir den Lebensunterhalt sorgen
zu miissen, sind starke Belastungen fiir ein Elternteil. Oft
kommt noch eine persénliche Krise durch die Trennung dazu.
Wie Erziehung trotz dieser Schwierigkeiten gut gelingt, ist
Thema des Kurses. Kinderbetreuung wird wihrend der Dau-
~er des Kurses kostenfrei angeboten.
Ebenfalls am 18. Januar um 17 Uhr beginnt ein Erzichungs-
kurs fiir Eltern von Jugendlichen in der Pubertit. . Wie
streichle ich einen Igel”, der Name ist Programm. Mit der
Pubertit der Kinder ergeben sich fiir die Eltern neue Heraus-
forderungen. Wie in dieser Zeit Stress vermieden werden
kann und ein verantwortlicher Umgang mit Jugendlichen
gestaltet wird, sind Inhalte des Kurses. Eltern erkennen die
eigenen Ressourcen und tauschen Erfahrungen aus.
Die Teilnahme an den Kursen, die jeweils 6 Termine nmfas-
sen, ist im Rahmen des Landesprogramms STARKE kosten-
frei.
Anmeldungen nimmt Antje Becker, Telefon 07446 1840,
oder per Mail an jkr.ahv(@web.de entgegen.

Offener Gesprichskreis fiir Miitter
und Viter pubertierender Jugend-
licher am Donnerstag, 13.1.2011

Die Familienberatungsstelle des Landkreises Freudenstadt
bietet am Donnerstag, 13. Januar 2011, einen offenen Ge-
sprichskreis fiir Eltern z7um Thema ,,Pubertit - Schule und
Beruf“ an. Beginn ist um 17:30 Uhr in der Familienbera-
tungsstelle im Kreishaus in der LandhausstraBe 4 in Freuden-
stadt. Antje Becker, Familien-, Kinder- und Jugendlichenthe-
rapeutin, moderiert den Gespriachskreis. Durch den Aus-
tausch konnen Eltern vom gegenseitigen Erfahrungsschatz
profitieren. Die Teilnahme ist kostenlos. Eine Anmeldung ist
nicht erforderlich. Der Gesprachskreis findet am 2. und
4. Donnerstag eines Monats von 17:30 Uhr bis 19:00 Uhr,
aufer in den Schulferien, statt. Neue Teilnehmer diirfen

jederzeit zu den angebotenen Terminen dazukommen. Ab-

wechselnd werden aktuelle Themen zur Diskussion gestellt.
Kontakt: Familienberatungsstelie Freudenstadt, Telefon 0744 1
920 6070. :

Interviewer fiir Zensus 2011
gesucht

Mitmachen lohnt sich!

Die Erhebungsstelle Zensus 2011 beim Landratsamt Freu-
denstadt sucht Personen, die von Mai bis Ende Juli 2011
Haushaltsbefragungen durchfithren. Die Interviewer werden
eingehend auf ihre Aufgaben vorbereitet und geschult, die
Schulungen werden Anfang Mérz beginnen.

Zum Stichtag 9. Mai 2011 wird in Deutschland der Zensus,
eine Volks-, Gebdude- und Wohnungszihlung, stattfinden
um zu ermitteln, wie viele Menschen im Land leben, wie sie
wohnen und arbeiten. Diese aktuellen Daten werden ge-
braucht, weil die letzten Volkszihlungen mehr als 20 Jahre
zuriickliegen. Rund ein Drittel der Bevolkerung muss Aus-
kunft geben. Die Anschriften werden nach einem Zufallsver-
fahren ausgewdhlt.
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Interviewer konnen alle Erwachsenen sein, die zuverlissig
und verschwiegen sind und gute Deutschkenntnisse haben.
Sie werden nicht in ihrer unmittelbaren Nachbarschaft einge-
setzt. Pro Bezirk werden jeweils etwa 100 Personen befragt.
Fiir die Interviewer-Tétigkeit wird eine ganz oder teilweise
steuerfreie Aufwandsentschidigung bezahlt und auch die
Teilnahme an der Schulung wird vergiitet. Wer Interesse hat,
kann bei der Erhebungsstelle Zensus 2011 im Landratsamt
Freudenstadt, Telefon 07441 920-1320, E-Mail
zensus2011@landkreis-frendenstadt.de, ausfithrliche Infor-
mationen erhalten. Weitere Informationen auch im Internet
unter www.zensus2011.de oder unter www.statistik-bw.de.

Verteilung der Gelben Siicke
fiir das Jahr 2011

AuSlieferung kombiniert
mit der Restmiillabfuhr

Im Januar und Februar werden zu den nachfolgend aufge-
fithrten Terminen die Gelben Sicke fiir das Jahr 2011 verteilt.
Die Auslieferung der Gelben Sicke wird mit der Leerung der
Restmiilltonnen kombiniert. Deshalb miissen dic Restmiill-
tonnen bis zur Verteilung der Gelben Sicke stehen bleiben.
Die Termine fir dic Abfuhr der Gelben Sicke stehen im
Abfuhrplan fiir Haus- und Bioabfille in der neuen Abfallfibel,
die zwischen Weihnachten und Neujahr an alle Haushalte per
Postwurfsendung verteilt wurde.

Die Verteilung der Gelben Sicke sowie die 4-wdéchentliche
Abfubr der Gelben Sicke fiihrt die Firma REMONDIS Siid
GmbH, Niederlassung Freudenstadt, Robert-Biirkle-Str. 10,
72250 Freudenstadt, Tel.: 07441 8856-0, durch.

Die Verteilertermine im Kreis:

Schopfloch: Gesamtgemeinde 1. Februar.

Statistisches Landesamt
Baden-Wiirttemberg

Der Mikrozensus startet wieder
im Januar 2011

Prisidentin des Statistischen Landesamtes, Dr. Carmina
Brenner, bittet rund 48 000 Haushalte in Baden-Wiir-
ttemberg um Unterstiitzung.

Am 10. Januar 2011 startet in Baden-Wiirttemberg, wie auch
in ganz Deutschland, die Befragung zum Mikrozensus 2011.
Der Mikrozensus ist eine gesetzlich angeordnete Befragung
iber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt, die seit
1957 jedes Jahr bei 1 Prozent aller Haushalte in Deutschland
durchgefiihrt wird. In Baden-Wiirttemberg werden jahrlich
rund 48 000 Haushalte durch das Statistische Landesamt
befragt. Zusammen mit dem Mikrozensus wird in allen
auskunftspflichtigen Haushalten auch die EU-Arbeitskrifte-
stichprobe durchgefithrt. ,

Die Stichprobenauswahl des Mikrozensus ist im Mikrozen-
susgesetz vorgeschrieben. Danach werden bei der Stichpro-
benziehung Gebiude ausgewihlt. Die Haushalte, die in die-
sen durch ein mathematisches Zufallsverfahren ausgewihl-
ten Gebduden wohnen, sind auskunftspflichtig. Die vom
Gesetzgeber angeordnete Auskunftspflicht dient dazu, dass
mit dem Mikrozensus zuverlissige und aktuelle statistische
Informationen bereitgestellt werden konnen.

Der Mikrozensus wird als so genannte unterjahrige Erhebung
durchgefiihrt. Das heibt, der Stichprobenumfang von etwa 48
000 Haushalten wird gleichmiBig auf alle Monate und Wo-
chen des Jahres verteilt. Somit werden in Baden-Wiirttem-
berg pro Woche rund 920 Haushalte von den Interviewern des
Statistischen Landesamtes befragt.
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Gesetz
zur Durchfiihrung einer Reprisentativstatistik Giber die
Bevélkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohnsituation der Haushalte
(Mikrozensusgesetz 2005 — MZG 2005)" ?
Vom 24. Juni 2004
(BGBI. | S. 1350)%

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates das folgende
Gesetz beschlossen:

§1
Art und Zweck der Erhebung

(1) Uber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohn-
situation der Haushalte werden in den Jahren 2005 bis 2012 Erhe-
bungen auf représentativer Grundlage (Mikrozensus) als Bundes-
statistik durchgefiihrt.

(2) Zweck des Mikrozensus ist es, statistische Angaben in tiefer
fachlicher Gliederung Uber die Bevélkerungsstruktur, die wirtschaft-
liche und soziale Lage der Bevélkerung, der Familien und der Haus-
halte, den Arbeitsmarkt, die berufliche Gliederung und die Ausbildung
der Erwerbsbevolkerung sowie die Wohnverhaltnisse bereitzustellen.

§2
Erhebungseinheiten und Stichprobenauswahl

(1) Erhebungseinheiten sind Personen, Haushaite und Wohnun-
gen. Sie werden auf der Grundlage von Fléchen oder vergleichbaren
Bezugsgrofien (Auswahlbezirke) ausgewahit, die durch mathemati-
sche Zufallsverfahren bestimmt werden. Jahrlich wird mindestens ein
Viertel der Auswahlbezirke durch neu in die Auswahi einzubezie-
hende Auswahibezirke ersetzt.

(2) Einen Haushalt bilden alle Personen, die gemeinsam wohnen
und wirtschaften. Wer allein wohnt oder allein wirtschaftet, bildet
einen eigenen Haushalt. Personen mit mehreren Wohnungen werden
in jeder ausgewahlten Wohnung einem Haushalt zugeordnet.

§3%
Periodizitat
Die Erhebung wird gleichméaRig liber die Kalenderwochen verteilt
durchgeflhrt. In jedem Auswahlbezirk werden die Erhebungsein-
heiten innerhalb von finf aufeinander folgenden Jahren bis zu vier-
mal befragt. 2

§4
Erhebungsmerkmale

(1) Folgende Erhebungsmerkmale werden jéhrlich ab 2005 mit
einem Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevilkerung erfragt:

1. Gemeinde; Gemeindeteil; leerstehende Wohnung; Baualters-
gruppe der Wohnung; Nutzung der Wohnung als alleinige
Wohnung, Haupt- oder Nebenwohnung; Zahl der Haushalte in
der Wohnung und der Personen im Haushalt; Wohnungs- und
Haushaltszugehbrigkeit sowie Familienzusammenhang; Wohn-
und Lebensgemeinschaft; Veranderung der HaushaltsgroRe
und —zusammensetzung seit der letzten Befragung; Ge-
schlecht; Geburtsjahr und —monat; Familienstand; Aufenthalts-
dauer; Staatsangehorigkeiten;

2. a) fir eingebiirgerte Personen:
ehemalige Staatsangehdrigkeit, Jahr der Einburgerung;
b) fir Auslénder:

Zahl und Alter der im Ausland lebenden Kinder; im Austand
lebender Ehegatte oder im Ausland lebende Eltern;

3. Art des liberwiegenden Lebensunterhaltes; Art der &ffentlichen
Renten oder Pensionen untergliedert nach eigener oder Wit-
wen-, Waisenrente, -pension; Art der sonstigen &ffentlichen und
privaten Einkommen; Hohe des monatlichen Nettoeinkommens
sowie des monatlichen Haushaltsnettoeinkommens nach Ein-
kommensklassen in einer Staffelung von mindestens 150 Euro;

4. Art des Rentenversicherungsverhaitnisses zurzeit der Erhe-
bung;

5. Besuch von Schule, Hochschule in den letzten vier Wochen
und im letzten Jahr sowie Art der besuchten Schule oder Hoch-
schule;

6. hochster Schulabschluss an aligemein bildenden Schulen und,
falls kein beruflicher oder Hochschulabschluss vorhanden ist,
Jahr des Abschlusses; hochster beruflicher Ausbildungs- und
Hochschulabschluss, Fachrichtung und Jahr des hdchsten be-
ruflichen Ausbildungs- oder Hochschulabschiusses;

7. Teilnahme an Lehrveranstaitungen in den letzten vier Wochen
und im letzten Jahr; Gesamtdauer der Lehrveranstaltungen in
den letzten vier Wochen nach Stunden und im letzten Jahr
nach Stunden, Tagen oder Wochen; Zweck dieser Lehrveran-
staltungen und Fachrichtung der letzten Lehrveranstaitung;

8. regelmalige oder gelegentliche Tatigkeit; geringfiigige Be-
schéftigung; Arbeitsuche;

9. fur Erwerbstétige:

Wirtschaftszweig des Betriebes; Betriebsgrofe; Lage der Ar-
beitsstatte; Erwerbstatigkeit zu Hause; ausgelbter Beruf sowie
Stellung im Beruf; Berufswechsel; Jahr und Monat des Beginns
der Tatigkeit beim derzeitigen Arbeitgeber oder als Selbstandi-
ger; normalerweise geleistete wochentliche Arbeitszeit und tat-
sachlich in der Berichtswoche geleistete Arbeitszeit sowie ar-
beitsmarktbezogene und andere Griinde fiir den Unterschied;
Vollzeit- oder Teiizeittatigkeit; Ursachen einschlieflich der ar-
beitsmarktbezogenen Griinde fur Teilzeittatigkeit; befristeter
oder unbefristeter Arbeitsvertrag; Ursachen eines befristeten
Arbeitsvertrages; Gesamtdauer der befristeten Tatigkeit;
Schichtarbeit; Samstags-, Sonntags-, Feiertagsarbeit; Nacht-
arbeit; durchschnittlich je Nacht geleistete Arbeitsstunden;
Abendarbeit; zweite Erwerbstatigkeit;
10. bei zweiter Erwerbstétigkeit:

regelméRige oder gelegentliche Tatigkeit; Wirtschaftszweig des
Betriebes; ausgelbter Beruf sowie Stellung im Beruf; norma-
lerweise geleistete wochentliche Arbeitsstunden; tatsachlich in
der Berichtswoche geleistete Arbeitsstunden;

. flr Arbeitslose und Arbeitsuchende:

Bezug von Arbeitslosengeld, -hilfe; Art, Anlass und Dauer der
Arbeitsuche; Art und Umfang der gesuchten Téatigkeit; Zeit-
spanne des letzten Kontakts mit einer Arbeitsvermittlung; Ver-
flgbarkeit fir eine neue Arbeitsstelle; Griinde fiir die Nichtver-
fligbarkeit; Erwerbs- oder sonstige Tatigkeit vor der Arbeit-
suche;

12. flir Nichterwerbstatige:

frihere Erwerbstétigkeit; Zeitpunkt der Beendigung sowie
Grlinde fiir die Beendigung der letzten Tatigkeit; Wirtschafts-
zweig, ausgelibter Beruf und Stellung im Beruf der letzten
Tatigkeit; arbeitsmarktbezogene und andere Grinde flir die
Nichtarbeitsuche;

13. fur Nichterwerbspersonen:

Wunsch nach Erwerbstatigkeit; Verflgbarkeit fiir die Aufnahme
einer Erwerbstatigkeit; Griinde fiir die Nichtverfiigbarkeit;

14. Situation ein Jahr vor der Erhebung:

Wohnsitz; Nichterwerbstatigkeit, Erwerbstatigkeit und Stellung
im Beruf, Wirtschaftszweig.

(2) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2005 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevdtkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Bestehen und Hohe einer Lebensversicherung nach Versiche-
rungssummenkiassen;

2. fir Erwerbstétige:

Art der geleisteten Schichtarbeit; Art der betrieblichen Alters-
versorgung; vermdgenswirksame Leistungen und angelegter
Gesamtbetrag;

3. Dauer einer Krankheit oder Unfallverletzung; Art des Unfalls;
Art der Behandlung; Krankheitsrisiken; Korpergroe und Ge-
wicht; amtlich festgestellte Behinderteneigenschaft; Grad der
Behinderung;

4. Staatsangehorigkeit der Eltern, sofern sie seit 1960 ihren
dauernden Aufenthalt in Deutschland haben oder hatten, Zu-
zugsjahr sowie, falls eingebiirgert, ehemalige Staatsangehorig-
keit.

(3) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2006 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevélkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Art und GroRe des Gebaudes mit Wohnraum; Baualtersgruppe;
Flache der gesamten Wohnung; Nutzung der Wohnung als
Eigentiimer, Hauptmieter oder Untermieter; Eigentumswoh-
nung; Einzugsjahr des Haushalts; Ausstattung der Wohnung
mit Heiz- und Warmwasserbereitungsanlagen nach einzelnen
Energietragersystemen;

2. bei Mietwohnungen:

Hoéhe der monatlichen Miete und der anteiligen Betriebs- und
Nebenkosten. :

(4) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2007 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevolkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Zugehorigkeit zur gesetzlichen Krankenversicherung nach Kas-
senarten, Zugehdrigkeit zur privaten Krankenversicherung so-

1

ey

" Geandert durch Artikel 1 des Gesetzes zur é\nderung des MZG 2005 vorn 30. Oktober 2007 (BGBI. | S. 2526).
2 Ge#ndert durch Artikel 2 des Gesetzes zur Anderung des MZG 2005 vom 8. Juli 2009 (BGBL. 18.1781).

% In Kraft getreten am 1. Januar 2005.
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wie sonstiger Anspruch auf Krankenversorgung; Art des Kran-
kenversicherungsverhéltnisses; zuséatzlicher privater Kranken-
versicherungsschutz;

2. fiur Erwerbstétige:

Uberwiegend ausgelibte Tatigkeit; Betriebs-, Werksabteilung;
Stellung im Betrieb.

(5) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2008 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevdlkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. fiir Schiller, Studenten und Erwerbstatige:

Gemeinde, von der aus der Weg zur Arbeits- oder
Ausbildungsstétte vorwiegend angetreten wird; Lage der
Arbeits- oder Ausbildungsstatte; hauptséchlich benutztes
Verkehrsmittel, Entfernung und Zeitaufwand fiir den Weg zur
Arbeits- oder Ausbildungsstétte;

2. fir Frauen im Alter von 15 bis 75 Jahren:
Zahl der lebend geborenen Kinder.

§5
Hilfsmerkmale
(1) Hilfsmerkmale sind:
Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder;
Telekommunikationsnummern;
Strae, Hausnummer, Lage der Wohnung im Gebaude;

Vor- und Familienname des Wohnungsinhabers oder der
Wohnungsinhaberin;

5. Name der Arbeitsstatte.

(2) Das Hilfsmerkmal nach Absatz 1 Nr. 5 darf nur zur Uberpriifung
der Zuordnung der Erwerbstédtigen zu Wirtschaftszweigen verwendet
werden.

§6

Erhebungsbeauftragte

(1) Fir die Erhebungen sollen Erhebungsbeauftragte nach § 14
des Bundesstatistikgesetzes eingesetzt werden. Auf Verlangen der
Erhebungsbeaufiragten sind ihnen die Angaben zur Zah! der Haus-
halte in einer Wohnung, zur Zahl der Personen im Haushalt und zu
den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 3 und 4 mindlich mitzu-
teilen. Die Erhebungsbeauftragten dirfen diese Angaben selbst in
die Erhebungsunterlagen eintragen oder elektronisch erfassen. Das
gilt auch fiir weitere Eintragungen in die Erhebungsunterlagen, so-
weit die Auskunftspflichtigen einverstanden sind.

(2) Soweit die Erhebungsbeauftragten ehrenamtlich eingesetzt
werden, erhalten sie fir ihre Tétigkeit eine steuerfreie Aufwandsent-
schadigung im Sinne des § 3 Nr. 12 Satz 2 des Einkommensteuer-
gesetzes. .

§7

Auskunftspflicht

(1) Fir die Erhebungen besteht Auskunftspflicht, soweit in Absatz
4 nichts anderes bestimmt ist.

(2) Auskunftspflichtig sind:

1. zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 13,
Abs. 2 Nr. 2 und 4; Abs. 4 sowie den Hilfsmerkmalen nach § 5
Abs. 1 Nr. 1, 3 und 5 alle Volljghrigen oder einen eigenen
Haushalt fihrenden Minderjahrigen, auch fiir minderjahrige
Haushaltsmitglieder und fiir volljahrige Haushaltsmitglieder, die
wegen einer Behinderung nicht selbst Auskunft geben kénnen;
in Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiinften ist fir Minderjéh-
rige und fir volijahrige Personen, die wegen einer Behinderung
nicht selbst Auskunft geben kdénnen, die Leitung der Einrich-
tung auskunftspflichtig; die Auskunftspflicht fiir Minderjéhrige
oder die Personen, die wegen einer Behinderung nicht selbst
Auskunft geben konnen, erstreckt sich nur auf die Sachver-
halte, die dem Auskunftspflichtigen bekannt sind; sie erlischt,
soweit eine von der behinderten Person benannte Vertrauens-
person Auskunft erteilt;

2. zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 3 sowie den Hilfs-
merkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 4 die Wohnungsinhaber, er-
satzweise die nach Nummer 1 Auskunftspflichtigen.

3. anstelle von aus dem Auswahlbezirk fortgezogenen Auskunfts-
pflichtigen die nach Beginn der Erhebung zugezogenen Perso-
nen.

(3) Zu den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 3 und 4 sind die
Angaben von den angetroffenen Auskunftspflichtigen auch fiir andere
in derselben Wohnung wohnende Personen mitzuteilen.

(4) Die Auskiinfte Uber das Erhebungsmerkma! Wohn- und
Lebensgemeinschaft nach § 4 Abs. 1 Nr. 1, das Erhebungsmerkmal
vermdgenswirksame Leistungen und angelegter Gesamtbetrag nach
§ 4 Abs. 2 Nr. 2 sowie die Erhebungsmerkmale nach § 4 Abs. 1 Nr. 2
Buchstabe b und Nr. 14, Abs. 2 Nr. 1 und 3, Abs. 5 und die Hilfs-
merkmale nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 sind freiwillig

§8
Trennung und Léschung

(1) Die Hilfsmerkmale nach § 5 sind von den Erhebungsmerkmalen
unverziglich jeweils nach Abschiuss der Plausibilitdtsprifung zu
trennen und gesondert aufzubewahren.

(2) Die Erhebungsunterlagen einschiielich der Hilfsmerkmale sind
spatestens nach Abschluss der Aufbereitung der jeweils letzten auf-
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einander folgenden Erhebung in einem Auswahlbezirk nach § 3 zu
vernichten.

(3) Die zur Kennzeichnung statistischer Zusammenhénge (Aus-
wahlbezirks-, Gebdude-, Wohnungs- und Haushaltszugehorigkeit)
verwendeten Ordnungsnummern dirfen zusammen mit den Erhe-
bungsmerkmalen gespeichert werden. Sie sind nach Abschluss der
Aufbereitung der jeweils letzten aufeinander folgenden Erhebung in
einem Auswahlbezirk nach § 3 zu I6schen.

(4) Vor- und Familienname sowie Gemeinde, Strale, Hausnummer
und Telekommunikationsnummern der befragten Personen dirfen
auch im Haushaltszusammenhang flr die Durchfiihrung von Folge-
befragungen nach § 3 verwendet werden. Die in Satz 1 genannten
Hilfsmerkmale dirfen auch als Grundlage fur die Gewinnung geeig-
neter Personen und Haushalte zur Durchfiihrung der Statistik der
Wirtschaftsrechnungen privater Haushalte und anderer Erhebungen
auf freiwilliger Basis verwendet werden.

§9
Nichtanwendung der BuRgeld-
vorschriften des Bundesstatistikgesetzes

Die §§ 23 und 24 des Bundesstatistikgesetzes finden keine
Anwendung.
§10

Dateniibermittiung

Fir die Durchfiihrung der Erhebungen einschlieBlich ihrer metho-
dischen Auswertung Ubermittein die Meldebehdrden den statisti-
schen Amtern der Lénder auf Ersuchen folgende Daten der Einwoh-
ner, die in den Auswahlbezirken nach § 2 Abs. 1 wohnen:

1. Vor- und Familienname,
Geburtsjahr und —monat,
Geschlecht,
Staatsangehdrigkeiten,
Familienstand,
bei mehreren Wohnungen: Hauptwohnung.
§11
Zusatzaufbereitungen zur Erwerbsbeteiligung

oo s wN

Fir Zusatzaufbereitungen zur Erwerbsbeteiligung Gbermitteln die
statistischen Amter der Lander jeweils monatlich die fir den Vormo-
nat verfligbaren Angaben zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4
Abs. 1 an das Statistische Bundesamt, das sie unverziglich zusam-
menstelit und die Ergebnisse veréffentlicht.

§ 12

Stichprobenerhebungen iiber
Arbeitskréfte in der Europdischen Union

Die Erhebungen nach diesem Gesetz und die durch die Verord-
nung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom 9. Mérz 1998 zur Durchfihrung
einer Stichprobenerhebung (ber Arbeitskrafte in der Gemeinschaft
(ABI. EG Nr. L 77 S. 3), zuletzt geédndert durch Artikel 1 der Verord-
nung (EG) Nr. 2104/2002 vom 28. November 2002 (ABI. EG Nr.
L 324 S. 14), in der jeweils geltenden Fassung angeordneten Stich-
probenerhebungen Uber Arbeitskrafte werden bei den ausgewéhlten
Haushalten und Personen zur gleichen Zeit mit gemeinsamen Erhe-
bungsunterlagen durchgefiihrt und gemeinsam ausgewertet.

§13
Verordnungserméachtigung

Das Bundesministerium des Innern wird erméachtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates

1. die Erhebung einzelner Erhebungsmerkmale auszusetzen, die
Periodizitdt zu verlangern, Erhebungszeitpunkte zu verschie-
ben sowie den Kreis der zu Befragenden einzuschréanken,
wenn die Ergebnisse nicht mehr oder nicht mehr in der ur-
spriinglich vorgesehenen Ausfihrlichkeit oder Haufigkeit oder
zu anderen Zeitpunkten bendtigt werden;

2. einzelne neue Erhebungsmerkmale einzufiihren, wenn dies zur
Deckung eines gednderten Bedarfs fiir die in § 1 Abs. 2 ge-
nannten Zwecke erforderlich ist und durch gleichzeitige Aus-
setzung anderer Merkmale eine Erweiterung des Erhebungs-
umfangs vermieden wird; die neuen Merkmale dirfen nur die
folgenden Bereiche betreffen:

a) Zusammensetzung und rdumliche Verteilung der Bevélke-
rung,
b) Haushalts- und Familienzusammenhang,
c) Erwerbs- und Nichterwerbstatigkeit,
d) Erwerbslosigkeit,
e) Lebensunterhalt und Einkommen,
f) Bildung,
g) soziale Sicherung,
h) Wohnsituation
§14
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2005 in Kraft. Gleichzeitig treten
das Gesetz Uber die Durchfiihrung einer Reprasentativstatistik der
Bevolkerung und des Erwerbsiebens (Mikrozensus) vom 15. Juli
1975 (BGBI. S. 1909), geéndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
14. Méarz 1980 (BGBI. | S. 294), und das Mikrozensusgesetz vom 17.

Januar 1996 (BGBI. | S. 34), zuletzt geéndert durch Artikel 20 des
Gesetzes vom 24. Dezember 2003 (BGBI. | S. 2954), auler Kraft.
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VERORDNUNG (EG) Nr. 577/98 DES RATES
vom 9. Méarz 1998

zur Durchfithrung einer Stichprobenerhebung iiber Arbeitskrafte in der Gemeinschaft 2%

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag zur Griindung der
Europdischen Gemeinschaft, inshesondere auf
Artikel 213,

nach Kenntnisnahme von dem Verordnungs-
entwurf der Kommission,

in Erwégung nachstehender Griinde:

Die Kommission braucht zur Erfilllung der ihr
obliegenden Aufgaben vergleichbare statisti-
sche Informationen Uber Niveau, Struktur und
Entwicklung  von Erwerbstatigkeit  und
Arbeitslosigkeit in den Mitgliedstaaten.

Die beste Methode zur Erlangung dieser Infor-
mationen auf Gemeinschaftsebene besteht in
der Durchfiihrung harmonisierter Arbeitskrafte-
erhebungen.

Die Verordnung (EWG) Nr. 3711/91 des Rates
vom 16. Dezember 1991 zur Durchfiihrung
einer jahrlichen ~ Stichprobenerhebung iiber
Arbeitskrafte in der Gemeinschaft ) sieht ab
1992 die Durchfihrung einer jahrlichen
Erhebung im Frihjahr jedes Jahres vor.

Die  Verfligbarkeit der  Daten, ihre
Harmonisierung sowie die Messung des
Arbeitsvolumens werden durch eine
kontinuierliche Erhebung besser sichergestellt
als durch eine jahrliche Erhebung im Friihjahr,
doch 14t sich eine kontinuierliche Erhebung
schwerlich in allen Mitgliedstaaten zum jeweils
selben Zeitpunkt durchfiihren.

Der Rickgriff auf bestehende administrative
Quellen sollte erleichtert werden, soweit diese
die durch Befragung gewonnenen
Informationen  in  sachdienlicher Weise
erganzen oder als Stichprobengrundlage
dienen kénnen.

Die durch diese Verordnung festgelegten
Erhebungsdaten kdnnen im Rahmen eines
Mehrjahresprogramms von  Ad-hoc-Modulen
durch zusétzliche Variablen ergénzt werden,
die nach einem geeigneten Verfahren als Teil
der Durchfiihrungsbestimmungen festgelegt
werden.

Die Grundsatze der Verhaltnisméafigkeit und
der Kostenwirksamkeit, wie sie in der
Verordnung (EG) Nr. 322/97 des Rates vom
17. Februar 1997 tiber die
Gemeinschaftsstatistiken @ definiert sind, die
den rechtlichen Rahmen fur die Erstellung von
Gemeinschaftsstatistiken darstellt, gelten auch
fiir die vorliegende Verordnung.

Die statistische Geheimhaltung ist geregelt
durch die Verordnung (EG) Nr. 322/97 und
durch die Verordnung (Euratom, EWG) Nr.
15688/90 des Rates vomn 11. Juni 1990 Gber die
Ubermittlung von unter die Geheimhaltungs-
pflicht fallenden Informationen an das Statisti-
sche Amt der Europaischen Gemeinschaften®®,
Der durch den Beschlufl 89/382/EWG/Euratom
¥ eingesetzte Ausschufy fir das Statistische
Programm ist gemafl Artikel 3 dieses
Beschlusses konsultiert worden —

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

Artikel 17
Periodizitat der Erhebung

Die Mitgliedstaaten fithren jedes Jahr eine
Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte durch,
nachstehend "Erhebung" genannt.

Die Erhebung soll eine kontinuierliche Erhe-
bung sein, die vierteljahriiche Ergebnisse und
Jahresergebnisse liefert; die Mitgliedstaaten,
die keine kontinuierliche Erhebung durchfiihren
kénnen, nehmen jedoch stattdessen wahrend

(M ABI L 351 vom 20. 12. 1991, S. 1.
@ ABI. L 52 vom 22. 2. 1997, S. 1.

(ABI.EGNr.L775.3)"

einer Ubergangszeit, die nicht langer als bis
2002 dauert, eine jéhrliche Erhebung im
Friihjahr vor.

Abweichend davon wird die Ubergangszeit
a) fir ltalien bis 2003 verlangert;

b) fiir Deutschland bis 2004 verlangert, unter
der Voraussetzung, dass Deutschland er-
satzweise viertelighrliche Schatzungen der
wichtigsten Eckdaten der Stichprobenerhe-
bung Uber Arbeitskréfte sowie jahrliche
Schatzungen der Durchschnittswerte be-
stimmter Eckdaten der
Stichprobenerhebung  ber  Arbeitskréfte
vorlegt. "

Die in der Erhebung erhobenen Informationen
beziehen sich im allgemeinen auf die Situation
im Verlauf einer vor der Befragung liegenden
Woche (von Montag bis Sonntag), der soge-
nannten Referenzwoche.

Im Fall einer kontinuierlichen Erhebung gilt:

- Die Referenzwochen sind gleichmaRig liber
das gesamte Jahr verteilt.

- Normalerweise findet die Befragung in der
auf die Referenzwoche unmittelbar folgenden
Woche statt. Referenzwoche und
Befragungszeitpunkt dirfen nur im dritten
Quartal mehr als fiinf Wochen
auseinanderliegen.

Die Referenzquartale bzw. -jahre sind
definiert als eine Gruppe von 13 bzw. 52
aufeinanderfolgenden Wochen. Die Liste der
Wochen, die ein bestimmtes Quartal bzw. ein
bestimmtes Jahr umfassen, wird nach dem
Verfahren des Artikels 8 festgelegt.

Artikel 2

Erhebungseinheiten und Grundgesamtheit,
Erhebungstechniken

(1) Die Erhebung wird in jedem Mitgliedstaat
bei einer Stichprobe von Haushalten oder Ein-
zelpersonen, die zum Zeitpunkt der Erhebung
ihren Wohnsitz im Wirtschaftsgebiet des
jeweiligen Staates haben, durchgefiihrt.

(2) Die Grundgesamtheit der Erhebung be-
steht in erster Linie aus den Personen in
Privathaushalten im Wirtschaftsgebiet jedes
Mitgliedstaats. Falls méglich, wird diese aus
den Privathaushalten bestehende Gesamtheit
um den in Anstaltshaushalten lebenden Teil
der Bevolkerung erganzt.

Die Bevdlkerung in Anstaltshaushalten soll-

moglichst Uber spezielle Stichproben
abgedeckt werden, die eine direkte Erhebung
bei den betreffenden Personen erlauben.
Wenn dies nicht moglich ist, die besagten
Personen jedoch eine Bindung an einen
Privathaushalt aufrechterhalten haben, werden
die Merkmale liber diesen Haushalt erhoben.

(3) Die Variablen, die dazu dienen, den Er-
werbsstatus und die Unterbeschaftigung zu be-
stimmen, missen durch Befragung der
betroffenen Person oder, falls dies nicht

mdglich ist, durch Befragung eines anderen’

Mitglieds des Haushalts erhoben werden.
Andere Informationen kbnnen aus anderen
Quellen, einschlieRlich  Verwaltungsdaten,
stammen, soweit die so erhaltenen
Informationen qualitativ gleichwertig sind.

(4) Unabhangig davon, ob die Stichproben-
einheit eine Einzelperson oder ein Haushalt ist,
werden die Angaben normalerweise fur alle
Mitglieder des Haushalts erhoben. Wenn die
Stichprobeneinheit jedoch eine Einzelperson
ist, besteht hinsichtlich der Angaben zu den
anderen Haushaltsmitgliedern die Méglichkeit,

© ABL L 151 vom 15.6.1990, S. 1. Verordnung geéndert durch die Verordnung (EG) Nr. 322/97.

“ ABI. L 181 vom 28.6.1989, S. 47.

- die in Artikel 4 Absatz 1 Buchstaben g), h), i)
und j) aufgefihrten Merkmale nicht zu erfas-
sen und

- sie Uiber eine Unterstichprobe zu erheben, die
derart anzulegen ist, daf

- die Referenzwochen gleichmaRig {iber das
ganze Jahr verteilt sind;

- durch die Zahl der - Beobachtungen
(Einzelpersonen in der Stichprobe zuziiglich
der Mitglieder ihrer Haushalte) die in Artikel 3
fir die jahresbezogenen Schatzungen
angegebene Genauigkeit gewahrieistet ist.

Artikel 3
Reprisentativitit der Stichprobe

(1) Fiir eine Gruppe von Arbeitslosen, die 5
% der Bevolkerung im erwerbsféhigen Alter
ausmacht, darf der relative Standardfehler der
Schatzungen von Jahresdurchschnittswerten
(oder der Frihjahrswerte . im Fall einer
jahrlichen Erhebung im Friihjahr) auf der
Ebene NUTS Il hochstens 8 % der
betreffenden Bevdlkerungsgruppe betragen.

Regionen mit weniger als 300 000 Einwohnern
sind von dieser Anforderung ausgenommen.

(2) Im Fall einer kontinuierlichen Erhebung
darf flir Merkmale, die 5 % der Bevdlkerung im
erwerbsfdhigen Alter betreffen, der relative
Standardfehler fiir die Schatzung von Verénde-
rungen dieser Merkmale zwischen zwei aufein-
anderfolgenden Quartalen auf nationaler
Ebene hochstens 2 % der betreffenden
Bevolkerungsgruppe betragen.

Fir Mitgliedstaaten mit einer Bevolkerung zwi-
schen einer und zwanzig Millionen wird die
vorstehende Anforderung dahingehend abge-
schwacht, dal der relative Standardfehler von
Verénderungen der Merkmale zwischen zwei
aufeinanderfolgenden Quartalen héchstens 3
% der betreffenden Bevolkerungsgruppe
betragen darf.

Die Mitgliedstaaten mit einer Bevdlkerung unter
einer Million Einwohnern sind von diesen
Anforderungen fiir Verdnderungsschétzungen
ausgenommen.

(3) Im Fall einer jahrlichen Erhebung im Frih-
jahr  wird mindestens ein Viertel der
Erhebungseinheiten  der  Stichprobe der
vorhergehenden Erhebung entnommen und
mindestens ein Viertel in die Stichprobe der
néchsten Erhebung einbezogen.

Die Zugehorigkeit zu einer dieser beiden Grup-
pen wird durch einen Code kenntlich gemacht.

(4) Fehlen Daten wegen Nichtbeantwortung

bestimmter Fragen, so wird ein Verfahren der

statistischen Imputation angewandt, wo es an-
gemessen ist.

(5) Bei der Berechnung der Gewichte fur die
Hochrechnung werden insbesondere die Aus-
wahlwahrscheinlichkeiten sowie exogene Eck-
daten Uber die Verteilung der Grundgesamtheit
nach Geschlecht, Alter (5-Jahres-
Altersgruppen) und Region (Ebene NUTS II)
berlicksichtigt, soweit diese Eckdaten von dem
betreffenden Mitgliedstaat fiir hinreichend
verlaBlich gehalten werden.

(6) Die Mitgliedstaaten erteilen der Kommis-
sion (Eurostat) alle von ihr gewiinschten Aus-
kiinfte beziiglich Organisation und Methodik
der Erhebung und geben insbesondere die
Kriterien fiir die Gestaltung und den Umfang
der Stichprobe an.

" Geéndert durch Verordnung (EG) Nr. 1991/2002 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 8. Oktober 2002 (ABL EG Nr. L 308 S. 1).

? Geandert durch Artikel 1 der Verordnung (EG) Nr. 2104/2002 der Kommission vom 28. November 2002 (ABL EG Nr. L 324 S. 14).

¥ Geandert durch Verordnung (EG) Nr. 2257/2003 des Européischen Parlaments und des Rates vom 25. November 2003 (ABI. EU Nr. L 336 S. 6).
¥ Geandert durch Verordnung (EG) Nr. 1372/2007 des Europgischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2007 (ABIL. EU Nr. L 315 S. 42).

9 In Kraft getreten am 15. Marz 1998.
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Artike! 47°
Erhebungsmerkmale

(1) Die bereitzustellenden Informationen
beziehen sich auf folgende Merkmale:

a) demographischer Hintergrund:

-laufende Nummer innerhalb des Haushalts,

-Geschlecht,

-Geburtsjahr,

-Geburtsdatum bezogen auf das Ende der
Bezugsperiode,

-Familienstand,

-Beziehung zur Bezugsperson,

-laufende Nummer des Ehepartners,

-laufende Nummer des Vaters,

-laufende Nummer der Mutter,

-Staatsangehdrigkeit,

-Dauer des Aufenthalts im Mitgliedstaat
(Jahre),

-Geburtsland (fakultativ),

-Art der Beteiligung an der Erhebung (un-
mittelbare Beteiligung oder Beteiligung liber
ein anderes Mitglied des Haushalts);

b) Erwerbsstatus: ¥

-Erwerbsstatus in der Referenzwoche,

-anhaltender Eingang von Léhnen und

Gehalt,

-Grund dafir, dass trotz vorhandener
Erwerbstatigkeit nicht gearbeitet wurde,

-Arbeitsuche von Personen ohne Beschéfti-
gung,

-Art der gesuchten Tatigkeit (Selbstandiger

oder Arbeitnehmer),

-angewandte Methode der Arbeitsuche,

-Verfugbarkeit zur Arbeitsaufnahme;

c) Merkmale der ersten Erwerbstétigkeit: 3

- Stellung im Beruf,

- Wirtschaftszweig der 6rtlichen Einheit,

- Beruf,

- Leitungsfunktionen,

- Zahl der Personen, die in der értlichen Ein-
heit arbeiten,

- Land der Arbeitsstatte,

- Region der Arbeitsstatte,

- Jahr und Monat des Beginns der derzeiti-
gen Erwerbstatigkeit,

- Beteiligung der offentlichen Arbeitsverwal-
tungen an der Suche nach der derzeitigen
Tatigkeit, i

- unbefristete/befristete
Griinde),

- Dauer der befristeten Tatigkeit/des be-
fristeten Arbeitsvertrags,

- Unterscheidung  Volizeit-/Teilzeittatigkeit
(und Griinde),

- Vertrag mit einer Zeitarbeitsvermittiung,

- Arbeit zu Hause;

d) Arbeitszeit: ¥

- normalerweise je Woche geleistete

Arbeitsstunden,

- Zahl der je Woche tatsdchiich geleisteten

Arbeitsstunden,

- Zahl der Uberstunden in der Referenz-
woche,

- wichtigster Grund flir eine Abweichung der
tatsachlichen von der normalen
Arbeitszeit;

e) zweite Erwerbstéatigkeit:
- Vorhandensein von mehr als einer Er-
werbstétigkeit,
- Stellung im Beruf,
- Wirtschaftszweig der értlichen Einheit,
- Zahl der tatséchlich geleisteten
Arbeitsstunden;

f) sichtbare Unterbeschaftigung:

- Wunsch, normalerweise eine groliere
Stundenzah! als derzeit zu arbeiten (fa-
kultativ im Fall einer Jahreserhebung),

- Suche nach einer anderen Arbeit und
Griinde daflr,

- Art der gesuchten Tatigkeit (als Beschéf-
tigter oder andere Tatigkeit),

- verwendete Methoden der Arbeitsuche,

- Griinde, weshalb keine andere Arbeit ge-
sucht wird (fakultativ im Fall einer
Jahreserhebung), -

- Verfligbarkeit zur Arbeitsaufnahme,

- Zahl der gewlinschten Arbeitsstunden (fa-

kultativ im Fall einer Jahreserhebung);

g) Arbeitsuche: ¥

- Art der gesuchten Tétigkeit,
- Dauer der Arbeitsuche,

Tatigkeit  (und
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- Situation der Person unmittelbar vor Be-
ginn der Arbeitsuche,

- Einschreibung bei einer offentlichen Ar-
beitsvermittiung und Erhalt von Arbeits-
losenunterstiitzung,

- Wunsch nach Arbeit bei Personen, die
nicht auf Arbeitsuche sind,

- Griinde, warum die Person keine Arbeit
gesucht hat,

- Fehlen von Betreuungsmdglichkeiten.

h) allgemeine und berufliche Bildung: ?

Teilnahme an formaler aligemeiner oder
beruflicher Bildung im Laufe der letzten vier
Wochen

- Niveau,

- Fach,

Teilnahme an Lehrgdngen und anderen
Unterrichtsaktivitaten in den letzten vier
Wochen

- Gesamtdauer,

- Zweck des jlngsten Lehrgangs oder der
jingsten sonstigen Unterrichtsaktivitat,

- Fach der jingsten Unterrichtsaktivitat,

- Teilnahme an jungster Unterrichtsaktivitat
wahrend der Arbeitszeit.

Bildungsgrad

- héchster erreichter Grad der allgemeinen
oder beruflichen Bildung,

- Fach, in dem der héchste Grad der allge-
meinen oder beruflichen Bildung erreicht
wurde,

-~ Jahr, in dem dieser hdchste Grad erreicht
wurde.

i) bisherige Berufserfahrung von Personen

ohne Erwerbstatigkeit:

- frihere Erwerbstatigkeit,

- Jahr und Monat der letzten Erwerbstétig-
keit,

- wichtigster Grund fur die Aufgabe der
letzten Erwerbstatigkeit,

- Stellung  im  Beruf in der letzten
Erwerbstatigkeit, o

- Wirtschaftszweig der &rtlichen Einheit der
letzten Erwerbstéatigkeit,

- Beruf in der letzten Erwerbstatigkeit;

j) Situation ein Jahr vor der Erhebung (fakul-
tativ fur das erste, das dritte und das vierte
Quartal):

- vorwiegender Erwerbsstatus,

- Stellung im Beruf,

- Wirtschaftszweig der ortlichen Einheit der
letzten Erwerbstatigkeit,

- Land des Wohnsitzes,

- Region des Wohnsitzes;

k) vorwiegender Erwerbsstatus (fakultativ);

1) Lohn fiir die Haupttatigkeit ¥;

m)technische Angaben im Zusammenhang mit
der Befragung:

- Jahr der Erhebung,

- Referenzwoche,

- Befragungswoche,

- Mitgliedsta-at,

- Region des Haushalts,

- Grad der Verstadterung,

- laufende Nummer des Haushalts,

- Art des Haushalts,

- Art des Anstaltshaushalts,

- Hochrechnungsfaktor,

- Unterstichprobe  bezogen  auf  die
vorausgegangene Erhebung (jahrliche Er-
hebung), :

- Unterstichprobe bezogen auf die folgende
Erhebung (jahrliche Erhebung),

- laufende Nummer der Erhebungswelle.

n) Atypische Arbeitszeiten: 3
- Schichtarbeit,
- Abendarbeit,
- Nachtarbeit,
- Samstagsarbeit,
- Sonntagsarbeit.

(2) Die in Absatz 1 vorgesehenen Informa-
tionen kénnen um eine weitere Gruppe von Va-
riablen (nachstehend ,Ad-hoc-Modul" genannt)
erganzt werden.

Jedes Jahr wird ein Mehrjahresprogramm von
Ad-hoc-Modulen nach dem Verfahren des Arti-
kels 8 festgelegt:

- Dieses Programm spezifiziert fir jedes Ad-
hoc-Modul das Thema, die Referenzperiode,
den  Stichprobenumfang (gleich  dem
Stichprobenumfang gemaR Artikel 3. oder

kleiner) sowie die Fristfiir die Ubermittlung
der Ergebnisse {eventuell anders als die Frist
geman Artikel 6).

Die betroffenen Mitgliedstaaten und Re-
gionen und die detaillierte Liste der im Rah-
men eines Ad-hoc-Moduls zu sammeinden
Informationen werden mindestens 12 Monate
vor Beginn der fiir dieses Modul vorgesehe-
nen Referenzperiode festgelegt.

Ein Ad-hoc-Modul darf nicht mehr als elf Va-
riablen umfassen. ®

(3) Die Definitionen, die Plausibilitatskontrol-
len, die Kodierung der Variablen, die aufgrund
der Entwicklung der Techniken und Konzepte
nétige Anpassung der Liste der Erhebungsva-
riablen sowie eine Liste von Grundsétzen flir
die Formulierung der Fragen hinsichtlich des
Erwerbsstatus werden nach dem Verfahren
des Artikels 8 festgelegt.

(4) Auf Vorschlag der Kommission kann aus
den in Absatz 1 aufgefilhrten Erhebungsmerk-
malen eine Liste von Variablen — nachstehend
Strukturvariablen genannt — ausgewahit wer-
den, die nicht als vierteljahrliche Durchschnitts-
werte, sondern nur als jahrliche Durchschnitts-
werte mit Bezug auf 52 Wochen zu erheben
sind. Diese Liste der Strukturvariablen, der
Mindeststichprobenumfang sowie die Periodi-
zitat der Erhebung werden nach dem Verfah-
ren des Artikels 8 festgelegt. Spanien, Finnland
und das Vereinigte Koénigreich kénnen wahrend
einer Ubergangszeit bis Ende 2007 die Struk-
turvariablen mit Bezug auf ein einziges Quartal
erheben. ¥ :

Artikel 5
Durchfiihrung der Erhebung

'

Die Mitgliedstaaten kénnen die Beantwortung
der Fragen zwingend vorschreiben.

. Artikel 6
Ubermittlung der Daten

Die Mitgliedstaaten (bermitteln Eurostat spa-
testens zwoIf Wochen nach Ende des Bezugs-
zeitraumes die Ergebnisse der Erhebung ohne
direkte Identifikatoren.

Die dem Erhebungsmerkmal ,Lohn fiir die
Haupttatigkeit' entsprechenden Daten kdnnen
Eurostat innerhalb von 21 Monaten nach Ende
des Bezugszeitraums Gbermittelt werden, wenn
zur Bereitstellung dieser Informationen Ver-
waltungsdaten verwendet werden.

Artikel 7
Berichte

Beginnend mit dem Jahr 2000 legt die
Kommission dem Parlament und dem Rat alle
drei Jahre einen Bericht tGber die Umsetzung
dieser Verordnung vor. Dieser Bericht bewertet
insbesondere die Qualitdt der statistischen
Methoden, die die Mitgliedstaaten zu
verwenden beabsichtigen, um die Ergebnisse
zu verbessern oder das Erhebungsverfahren
zu erleichtern.

Artikel 8 "

Verfahren

(1) Die Kommission wird vom Ausschuss flr
das Statistische Programm unterstiitzt, der
durch Artikel 1 des-Beschlusses 89/382/EWG,
Euratom ! des Rates eingesetzt wurde.

(2) wird auf diesen Absatz Bezug
genommen, so gelten die Artikel 5 und 7 des
Beschlusses 1999/468/EG ™ unter Beachtung
von dessen Artikel 8.

Der Zeitraum nach Artikel 5 Absatz 6 des Be-
schlusses 1999/468/EG wird auf drei Monate
festgesetzt.

(3) Der Ausschuss gibt sich eine Geschéfts-
ordnung.

Artikel 9

Aufhebungsbestimmung

Die Verordnung (EWG) Nr. 3711/91 wird auf-
gehoben.

Artikel 10

Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Ver-
offentlichung im Amtsblatt der Européischen
Gemeinschaften in Kraft.

(*) ABI. L 181 vom 28.6.1989, S. 47.
(**) ABI. L 184 vom 17.7.1999, S. 23
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Die Angaben beziehen sich dann jeweils auf die Woche vor
dem Interview. Die Vorteile dieses unterjahrigen Erhebungs-
konzeptes liegen in der hoheren Aktualitit und Qualitit der
Ergebnisse, die als Quartals- und als Jahresdurchschnittser-
gebnis vorliegen werden und sowohl saisonale Spitzen als
auch flexible Arbeitsverhéltnisse abbilden kénnen.
Datenschutz und Geheimhaltung sind, wie bei allen Erhe-
bungen der amtlichen Statistik, umfassend gewdihrleistet. Die
Interviewerinnen und Interviewer (auch Erhebungsbeauf-
tragte genannt), die die Mikrozensusbefragung durchfiihren,
sind zur strikten Verschwiegenheit verpflichtet. Die Erhe-
bungsbeauftragten kiindigen sich einige Tage vor ihrem
Besuch schriftlich bei den Haushalten an und iibergeben mit
dieser Ankiindigung zudem auch Informationsmaterial iiber
die Erhebung. Die Erhebungsbeaufiragten weisen sich mit
einem Interviewerausweis des Statistischen Landesamtes aus.
Die Befragung wird mit einem Laptop durchgefiihrt. Der
Einsatz der Laptops dient der Beschleunigung der Datenauf-
bereitung im Statistischen Landesamt und erleichtert Befrag-
ten und Interviewern die Arbeit bei der Erhebung.

Die Prisidentin des Statistischen Landesamtes, Dr. Carmina
Brenner, bittet alle auskunftspflichtigen Haushalte um Unter-
stiitzung: ,,Um reprisentative Ergebnisse zu gewinnen, ist es
notwendig, dass alle in die Erhebung einbezogenen Haushal-
te die Fragen des Mikrozensus beantworten. Die Auskiinfte
von dlteren Personen oder Rentnern sind genauso wichtig wie
die Angaben von Angestellten, Selbststdndigen, Studenten
oder Erwerbslosen.” Um qualitativ zuverlissige Ergebnisse
zu erhalten, hat der Gesetzgeber daher die meisten Fragen mit
einer Auskunftspflicht belegt. Das Statistische Landesamt
bittet jedoch, auch die freiwilligen Fragen zu beantworten.
Die Daten des Mikrozensus bilden fiir Politik, Wirtschaft,
Verwaltung, Wissenschaft, Presse und nicht zuletzt fiir inte-
ressierte Biirgerinnen und Biirger eine unverzichtbare und
aktuelle Informationsquelle iiber die wirtschaftliche und so-
ziale Lage der Bevolkerung, der Familien und der Haushalte,
den Arbeitsmarkt, diec Berufsstruktur und die Ausbildung.
Meldungen wie z.B. ,Jeder vierte Erwerbstitige im Land
zahlt zu den atypisch Beschiftigten®, ,,Nahezu die Hélfte der
erwachsenen Baden-Wiirttemberger hat Ubergewicht*, , Frau-
en zum im Alter finanziell schlechter gestellt als Ménner®,
LAnteil der Alleinerziehenden in Baden-Wiirttemberg im
Bundesvergleich am geringsten®, ,, Armut trifft bestimmte
Bevolkerungsgruppen starker™ oder ,,Berufliche Qualifikati-
on: Frauen holen auf” basieren auf Ergebnissen des Mikro-
Zensus.

Die Mikrozensusergebnisse fiir Baden-Wiirttemberg werden
vom Statistischen Landesamt fortlaufend versffentlicht und
stehen jedermann zur Verfiigung. Ausgewihlte Ergebnisse
des Mikrozensus sind auch per Internet unter www.statistik-
bw.de abrufbar.

Finanzministerium
Baden-Wiirttemberg

Rekordausgaben fiir Hochschulbau

Finanzminister Willi Stiichele: ,,400 Millionen Euro an
Bauinvestitionen in 2010 - 2011 werden es rund 450
Millionen Euro sein®. ‘

,In diesem Jahr investieren wir rund 400 Millionen Euro in
BaumaBnahmen an unseren Hochschulen. Das ist der hochste
Wert seit dem Wiederaufbau der Nachkriegsjahre. Diese Zahl
verdeutlicht den hohen Stellenwert, den die Landesregierung
den Hochschulen beimisst. Wir investieren gezielt in wesent-
liche Zukunftsbereiche. Unsere Hochschulen bilden nicht nur
die Fachkrifte von Morgen aus, sondern sind auch wichtige
Forschungsstitten. Sie sind daher ein wesentlicher Baustein
im Erfolgskonzept des Landes. Nicht umsonst liegen vier von
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neun Exzellenzuniversititen in Baden-Wiirttemberg. Daneben
belegen wir bei den Ausgaben fiir Forschung und Entwick-
lung Spitzenplitze. Dies zahlt sich insbesondere bei den
Patentanmeldungen aus. Hier steht unser Land traditionell an
erster Stelle.” Dies sagte Finanzminister Willi Stachele am
Montag (27. Dezember 2010).

,,Mit seinen Investitionsausgaben im Hochschulbereich liegt
Baden-Wiirttemberg seit Jahren in der Spitzengruppe im
Bundeslindervergleich je Einwohner. Im nichsten Jahr wer-
den wir den Wert aus diesem Jahr sogar noch iibertreffen. Die
Investitionen im Baubereich werden 2011 bei voraussichtlich
450 Millionen Euro liegen. Diese Gelder sind bedeutende
Impulsgeber fiir die mittelstéindischen Betriebe. Gerade fiir
die Bauwirtschaft sind die Investitionen der oOffentlichen
Hand jetzt von besonderer Bedeutung, denn sie hat die Krise
noch nicht vollstindig iiberwunden,” so Stéchele.

Im Jahr 2010 sind an den Hochschulen in Baden-Wiirttem-

" berg rund 110 Baumafnahmen mit Baukosten iiber 1,25

Millionen Euro im Baun. Darin sind 35 Neubauten und 75
Sanierungsmafinahmen enthalten. Dazu zdhlen beispiels-
weise der Neubau fiir ,,exzellente Forschung™ an der Univer-
sitat Heidelberg fiir 11 Millionen Euro, und das neue For-
schungsgebiude der Lebenswissenschaften an der Universi-
tit Ulm fiir 16 Millionen Euro. Daneben wurde an der
Universitit Stuttgart mit dem Bau des Technikgebdudes fiir
den Hochstleistungsrechner fiir 11 Millionen Euro und die
Sanierungsarbeiten an der Universitétsbibliothek in Freiburg
fiir 44 Millionen Euro begonnen. Dies sind nur einige Bei-
spiele. Baden-Wiirttemberg ist in seiner gesamten Fliche im
Hochschulbereich hervorragend aufgestellt. Das ist Teil un-
serer Wissenschafts- und Wirtschaftsstiitke,” erklirte der
Finanzminister abschliefend.

Landwirtschaftliche Nachrichten
LandFrauenverband
Freudenstadt e.V.

Landfrauen des Sprengels Horb
laden herzlich ein:

Am Freitag, den 21.01.2011, um 14.00 Uhr findet in Altheim
im Gasthaus Ochsen ein Vortrag statt zum Thema: ,,Wie
bepflanze ich ein Grab? Neue Tipps und Tricks vom Gértner-
meister! Referent ist Herr Knddler, Gartnermeister aus
Horb. Wir freuen uns tiber viele Interessierte, auch Nichtmit-
glieder sind herzlich willkommen. Weitere Infos bei Frau
Ulrike Fafnacht, Tel.: 07486/307.

Diese Veranstaltung findet in Zusammenarbeit mit dem
Bildungs- und Sozialwerk der LandFrauen e.V. statt.

___ Schulnachrichten
GHS Schopfloch

Ein bewegtes und ereignisreiches Jahr
liegt hinter uns

Voller Spannung hatte man die Fremdevaluation erwartet.
Portfolio - Interviews - Unterrichtsbesuche - alles war mit viel
Aufregung, Arbeitund Zeitaufwand verbunden und wir méch-
ten uns an dieser Stelle ganz herzlich bei allen Eltern bedan-
ken, die sich fiir die Interviews bereit erkldrt hatten. Im
Evaluationsbericht bekamen wir dann ein ganz gutes Zeugnis
ausgestellt mit dem Credo ,,An dieser Schule kiimmert man
sich um jedes einzelne Kind".
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Aunchdic Entscheidungals Haupischule weiterhin selbsistin:
dig wu bleiben: hal sich bishier als der richtipe Schritl enwies
sen: Dradureh. dass wirbiszur neunten Klassen alles bicten
kdminen. was dic Werkrealschulen auch bicten. und dann noch
Ganztapesschule sind konnleh wir sopar avus Waldachialund
Dornstetien Schitler davu powinnon,

Wir hoflen: Sie konnten die Weibhnachiszeitund den Jahres
weehsel nutzen. i ein wenig ool Rubie 7o Komumie Sich zu
besizmen und den Stress beiseite vuschicben.

el mdehte naich ancdieser-Stelle bet allen bedanken die o
einer positiven: Entwicklong woserer Schule beigetragen ha-
ben Iehwiinsche allen viel Kiraft fiir die anstchenden Adfoae
ben i new begonnen Jahs,

b Maomed des Kollegiums

ger. Hang Schinidt Reldtor

In der GHS Schopfloch wird Entwicklungs-
freiheit und Personlichkeit grol} geschrieben

Durch.dic Anerkennung derGHS Schopfloch als Ganztapes-
betrieb war cin grober Bedarfan AGs an der:-Schule vorhan-
den: Eineinfacher Betrieb ist-die Schule jedoch trotz allem
nicht geworden, sondern sie hatviehnelir gualitativ hochwer-
tigen - Lebensraun fir ihre Schiller geschalfon. Dies zeipt dic
grofe Bundbreite an AGs, welche den Schitlern als Mittags-
betrenung-eur-Verfligung steht, Auk Wousch der Behitler
entstand sogareine Franzdsisch-AG

In-einem genieinsamen: Theater-Projekt mit der Withelme
Holfomnu-Schule veipgt dic GHS, dass sie auch i Hinblick
aulinklusionvorbildbich anderen Schulen vorangeht Hierbel
losten: sich Bertlirongsingste der Schiilor mit behinderten
Kindern ins Nichis auf. Siattdessen entstand ein verantwors
mngsvoller Umgang miteinander,

Avchder kinstlerisch-kreative Bereich kommt nicht zu kure.
Indervon der Schule angebotenen Kunst-AG . Was die Natur
uns schienkt « kreativer Ulngang mil Naturmatedalion™ wur-
den Eltern mit thren Kindern bei einem Krippen-Basieln
gemeinsam keeativ: Bei Bacieln, Kaffee und Kuchen blieh
viel Zeit fur Gespriche und personliches Kennen lernen

AbschlieBend sst sich sagen, dass Schitler der GHS Schopl-
loch tatsdchlich Teil threr Schule sind und sich mit dieser
auch wdentifizieren kéonen. Nicht wor die steigenden Zahlen
der Ameldungen sprechen hier fiir sich, sondem vor allem
auch die Zulriedenheit von Schitlern. Fliern und Lehrem
untercinander wid aniteinander,

Volksbank Dornstetten
unterstiitzt Schulen

einer Spende in Hohe von insgesamt 5.280 Ewro-unier
§ die Volksbank Dorstetten G zum Fahresende 2010
die Schulen in fhreny Geschiilispebiet.
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Forstandsvorsitzender Crotifvied Joos frechtsy und Yorstand
Stefor: Crezadinks) tbergaben die Spendenandie Schullei-
fer-bow-deren Fertrelen

Gottfried Joos betonte bei der symbolischen Spendeniiberga-
beim: Volksbank=Stdio. dass die Volksbank Domstetten eG
neben dicser Geldspende den értlichen: Schulen auch mit
anderen: kosterdosen dnformationsmitteln behilflich ist,

Fiir die Grund- und Happtschule in -Schopfloch ‘nahmen
Schulletter Hans Schoidt (2. vou links) uad Schalsprecherin
Karolin Kranl (3. von lnks)y die Spende cotgegen.

Realschule Dornstetten

RealschulForderkreis versammelt sich

Die Mitgliederversamumlung des Forderkrcides der Realschi-
le Dornstetien findetam Montag, 31 Janoar 2011, um 19.30
Uhr im neuen Musiksaal des Schulzentrums Dornsictien
statt

Mach dem Berichi des Vorstandes und dor Entlasting stehen
an dicsem Abend MNeuwabilen an

Auberdem sollen die weiteren Vorhaben/Planungen bespro-
chen werden,

ges. Andrea Scheurer
Norsitzende des Forderkreises

gey, H-P Ko7 RR
Schulleiter

wWer liest, kommt hoeh hinaug®

Rebekka Schaver sicat beim Vorlesewetthewerh,
Spatnend wirde o8 in dicson Tigen fir die Leseralien der
sechsten Klassen der Realschule Dornstetten, Drel Schuler
innein die sich im Rahmen des Vorlesewettbewerbs des
Devischen Buchhandels als Klasseusieverinnen aualifizien
hiatten dutfren nun um den ersion Platz wetteifern

In einer Zeit. in deres gilt. die Lesekompetens der Schitler 2u
fordern, bietel die Teilnahme an diesem bundesweiten Wett-
bewerballpihrlich dic Gelegenheit, die Schiler zn Lesen vn
motivieren. 5o trugen dic drei besien Schitletinnen der scchs-
terr Klassen thren aufimerksamen ZubiGrern mumachst cinen
Ausschnitl aus einem selbsigewiblien Buch vor.

Anschlicbend fiel die Entscherdung fiber den Schulsicger
beim Lesen eines unbekannten Textes: der dem Jugendbuch
ABer Windsinger von William Nicholson entinommen war
Diabet wurden von der Jury. der auch die letztidhrige Schul-
siegerin Alissa Rapp angeborte, anf die Textpestalung, das
Textverstandnis sowie die Lesetechnik geachtet,

Siegerin. wurde Rebekka Schaver, Klasse e, vor Sophia
Schwvab (6b) und Lara Veitinger (6a - Sie wird die Realschule
beim Kreisentscheid im Februar des nichsten Jahres vertre-
fen,

Diezwel besten Vorleseridnen aus jeder Klagse konnien von
Realschuliektor Korz ¢ine Urkonde und einen Gutschetn fir
ein Buch 10 Empfang nchmen,

MtteHungsblatt SchopBoch /8. 2/ Freltag, 34 Januar 2011



Vordere Reihe - tvon:-tinks:
Sophig Sclovah (6b), Vanessa Schoweizer (0b), Rebelda Schauer

6c), Lea Gafsler (6a), Lara Veitinger (6a), Nadin-Hernminger (60,
Hintere Kethe tvon links):

Dhe Deutsclhilehverinnen Diorothee Faulhaber-Siitzel,
Weltraud Belser, Steglinde Leibold. RE Hans-Peter Kurz,

Jugendmusikschule Allegro e.V.
Die Jugendmusikschule Allegro .V, bietet
verschiedene Kurse ab Februar 2011 an

1. Streicher auch file Kleine ab 3 Jabren® isl ¢in neues
Groppenangebot unserer Geigenlehrerin Frau Maurer. Spie-
lerisch werden die Instrumente Gerge und Bratsche erlernt,
Dieser Kurs findet in Phbzgrafenwedler statt und davert
45 Minuten.

2. S Trommeln macht Spali® ist das Motio fiir 2 Schlag-
reughurse in Grobgruppe. welche ab Febroar 2011 1
Plalzgrafenweiler von unserem Schlagreaglehrer Herrn
Bohm angeboten werden.

- Trommelgrappe: Bodvpercussion, Cajon, Diembe sind
die Untermichisschwerpunkte, dic cine Menge Spal ma-
chen und Tir die keine Notenkenninisse ndtig sind, Dieser
Kurs st pul 1 Jabr susgelept und wird mit cinem Ab-
schiusskonzert beendet. Dieser Kurs dagert 45 Minuten,

- Percussionsensemble: Salsa, Tango, Beguine und vie-
le andere Bhythunen bilden die Grundlage fir diesen
Koars, der mit Instramenten wie Bonpos, Congas, Ma-
racas, Claves Timbales und vielem mehyr tolle, aufre-
gende Klinge erzeugt Hier stéhien die Fiibe nicht mehr
still und man fiblt sich wie auf cinem Karneval: Auch
dieser Kurs davert 45 Minuten.

Unterrichisentgelt ab 1750 €~ 25 € monatlich (e nach

Gruppengrifie) zuriiglich 12 € cinmalige Bearbeitungsge-

bithr sowie 12,30 € jihrliche Mitghiedschalt Jugendmusik-

schule Allegro e V.

Wir freuen uns auf zahlreiche Anmeldungen,

3. Freie Plitze , Tasteninsiromente und Melodica®™ hat
wnserer Klavierlehrer Here Janzer momentan Donners-
tag 14:15 - 15:30 Uy in Schopfloch.

Anmeldong sofort, und Untervicht ab Januar miolich,

4.  Freie Plitze JKlavier und Akkordeon®™ hat onserer
Akkordeon- und Klavierlehrer Herr Schelipa momen-
tan Montag 13:45 - 14:30 Ulr wnd ab 1945 Uhr in

Anmaeldunyg sofort, und Untervicht ab Jappar miielich.

Die Musikschule informiert:

Liche Eltern,
Die Jugendmusikschule Allegro mochte Sie tiber freie Unter-
richtseinbetten fir folgendes Fach informieren:
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Klavier / Kevboard / Orgel

Herr Janzer freut sich dber Anmeldungen ab solort 10 den
o.g Instrumentalbercichen, gerne auch im Partnerunierricht,
fiir Donnerstag 14213 bis 15:30 Uhr,

- Die Schulleitung -

Christophorus-Schule
Freudenstadt

Nach tiber 20 Jahren in den

wohlverdienten Ruhestand verabschiedet

Mit einer Feierstunde wurde Jutta Schmehl. die langiihrige
Schulsekretarin. der. Chrstophorus-Schule Freudenstadt, in
den woblverdienten Ruhestand verabschiedet. Die Klassen-
sprecher der Klassen 1 bis 9 bedankten sich in einer kleinen
Feierstunde mit gereimten Abschiedsworten, mit selbst ge-
malten Bildern, mit cinem Blumengroflh und mit Bastelarbei-
fen bei threr Sekretiivin, Die Lehrerinnen und Lehrer brach-
ten gegeniiber der scheidenden Schulsekretdirin ihre Wert-
schitzang und ihren Dank Bir das stets freundliche
Miteinander in einem Guischein fiir ein Wellnesswochenen-
de zum Ausdruck.

In allen Bettrigen kam zum Ausdruck, dass Frav Schmnehl
iiber 20 Jahre lang eine freundliche und stets geduldige
Ansprechpartnerin filr alle Anlegen, Sorgen und Note der
Schitlerinnen und Schiiler war Auch fiir-die Anlicgen der
Mitarbeiter der Christophorus-Schule hatte sie stets ¢in offe-
nes Ohir. Dass sie dabet ihre vielfiltigen Aufgaben mit Herz
und Verstand ansfithrie, belegten bei der Felerstunde die
zahlreich ausgesprochenen guten Wiinsche,

Fiir alle Mutarbeiterinnen und Mitarbeiter der Christophorus-
Schule bedankie sich Schulleiterin Waltraud Ginther ‘bel
Frau Schmehl Inthrer Baudatio hob sie die Verdienste der
scheidenden Mitarbeiterin hervor: So war Frau Schmehl in
den vergangenen wwel Tahrzehpton dureh thre nmsichtige,
sorghiltige und korrekie Verwaltungsarbeit eine wichtige
Stiitze in den Schulentwicklungsprozessen:und bei der Eins
fiibrung der Ganztagesangebote der. Christophorus-Schule.
Auch bedingt durch ihre Fortbildungsbereitschall entstand
unter ihrer Regie an der Christophorus-Schule ein Schulse-
kretariat, das v.a. die retbungslose Abwicklung von Ganzta-
gesangeboten wnd die Einfihrung eines neven Schulverwal-
mngsprogranuns ermoglichte.

Frau Schmebl begaun im Jahre 1966 ihre Tiatigheit als
Verwaltungsangestellte -an der Gewerblichen Bernfsschule
Freudenstadt: - Nach-einer Familienpause: half 'sie ab 1989
wurdchst vertretumgsweise an der Christophoras-Schule aus.
Seit 1990 war Frau Schinehl hauptamtlich an der Christoplhio-
rus-Schule beschiftigt.

Linser Folo
reigl die schei-
dende Schulse~
krefarin Frou
Jutta Schmehl
tlinks).
Schulleiterin
Wedtraned Gun-
ther itberreicht
Fran Schmehl
das Abschieds-
schreihen des ; .

Lemdrats und dberbringt den Dank des Kollegiums.

Ende des amtlichen Teils
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